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Hidrate-se
com qualidade!
Venha conhecer nossa linha de
purificadores Everest.

Pauta-bomba leva 
prefeitos a Brasília 
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Evento CNM

Marcos Silva

PÁGINA 15Região

Feira iniciou ontem, 22, com 98 expositores, programação técnica e atrações

Prefeito Benhur Barth realizou a abertura ofi cial do evento, com a presença de lideranças locais e autoridades do Estado

LEITOS VAZIOS POR FALTA DE ESTRUTURA: 
O DESCASO DE FREDERICO WESTPHALEN

A desassistência de uma população pode ser medida por diferen-
tes fatores. No Hospital Divina Providência, em Frederico Wes-

semana, com registros de seis dos dez leitos de UTI vazios. O mo-
tivo? Aparelhos imprescindíveis para os atendimentos estariam 
estragados naqueles dias. 
 

As imagens, que chegaram ao Sindicato Médico do Rio Grande do 
Sul (Simers), causam preocupação por serem mais um exemplo de 

-
ção. Em ofício enviado ao Departamento Estadual de Regulação 
da Secretaria Estadual da Saúde na terça-feira, mesma data do 
conserto das máquinas, o Simers levantou questionamentos so-
bre os equipamentos e faz um alerta sobre a segurança assisten-
cial e a condução de tratamentos para pacientes críticos.
 

Em um cenário de falta de leitos, agravado com a chegada do frio 
no Rio Grande do Sul, é inadmissível um hospital contar com leitos 
de UTI habilitados sem condições de operação. A estrutura míni-
ma está sendo negligenciada. Qual órgão público estará, ao lado 
do Sindicato, atuando na busca de soluções para a saúde de Fre-
derico Westphalen?

União Frederiquense
PÁGINA 32 PÁGINA 2

Bruno Coutinho garante 
competitividade ao time

Rodovia 386/158

Edital contrará empresa 
para estudo da duplicação
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“Frederico Westphalen 
agradece esse momen-
to e tomara que não 
fi que só no papel, que 
realmente as coisas 
aconteçam”.

“Tenho relatórios e 
ofícios que mostram 
que desde 2013 a 
Amzop já fazia pedidos 
pela duplicação. Talvez 
isso tenha começado 
até antes. Então, é 
histórico para nós 
prefeitos e mais uma 
conquista construída 
coletivamente”.

ORLANDO 
GIRARDI
PREFEITO DE FW

EDER WINK
PRESIDENTE DA 
AMZOP E PREFEITO 
DE ERVAL SECO

Infraestrutura

Trecho da BR-158/RS, entre FW e Boa Vista das Missões, registra fl uxo diário de 
11 mil veículos e atende exigência mínima do TCU para obras de ampliação

O Departamento Nacional de 
Infraestrutura de Transportes 
(DNIT) deve publicar, em junho, 
o edital para contratação da em-
presa responsável pela elabora-
ção do projeto de duplicação do 
trecho entre Frederico Westpha-
len e Boa Vista das Missões. A 
informação foi confi rmada pela 
assessoria de comunicação do 
Ministério dos Transportes. 

De acordo com o DNIT, o em-
preendimento é tratado como 
BR-158/RS, devido à coincidên-
cia de traçado com a BR-386. 
Ainda, segundo o órgão, o le-
vantamento realizado na rodo-
via apontou um fluxo diário de 
aproximadamente 11 mil veícu-
los, número superior à exigência 
mínima de 8 mil veículos estabe-
lecida pelo Tribunal de Contas da 
União (TCU) para autorizar inter-
venções desse porte.

A futura duplicação é consi-
derada estratégica para a região 
Norte do Rio Grande do Sul, es-
pecialmente pelo intenso movi-
mento de veículos de carga e de 
passageiros que utilizam o cor-
redor rodoviário diariamente.

O Ministério dos Transpor-
tes também informou que o 
projeto não integra a carteira 
de investimentos do Novo Pro-
grama de Aceleração do Cres-
cimento (PAC). Apesar disso, o 
avanço para a contratação da 
empresa responsável pela ela-
boração do projeto é visto co-
mo uma etapa importante para 
viabilizar a obra.

Arquivo AU

O prefeito de Frederico Wes-
tphalen, Orlando Girardi, desta-
cou a relevância da obra para o 
desenvolvimento regional e para 
a segurança no trânsito. “A im-
portância da duplicação da nossa 
BR, que é a única que nós temos 
aqui na região Norte, é fantás-
tica. Isso representa segurança 
nas estradas e também melho-
res condições para escoamen-
to da safra que, aliás, o Norte do 
Rio Grande vem se transforman-
do num grande celeiro de produ-
ção de alimentos na área animal 
e vegetal”, afi rmou.

Girardi ressaltou ainda que a 
duplicação é uma demanda his-
tórica da comunidade regional. 
“Isso será um marco. Faz muitos 
anos que a comunidade regio-
nal espera por essa passagem da 
duplicação da nossa BR. Ou seja, 
todos nós ganharemos”, disse.

Segundo o prefeito, os bene-
fícios da obra ultrapassam os li-
mites da região Norte do Estado. 
“O Oeste de Santa Catarina, o Pa-
raná, o Rio Grande do Sul e os 
países da América Latina serão 
benefi ciados. Frederico Westpha-
len agradece esse momento e to-
mara que não fi que só no papel, 
que realmente as coisas aconte-
çam”, completou.

O presidente da Associação 
dos Municípios da Zona da Pro-
dução (Amzop) e prefeito de Er-
val Seco, Eder Wink, também co-
memorou o avanço do proces-
so e classifi cou o anúncio como 

uma conquista histórica da re-
gião. “É com muita alegria que 
nós prefeitos da Amzop recebe-
mos essa notícia sobre a auto-
rização do edital para duplica-
ção da BR-386 entre Frederico 
Westphalen e Boa Vista das Mis-
sões. Isso é muito importante pa-
ra o desenvolvimento da nossa 
região, que vem crescendo eco-
nomicamente a passos largos”, 
destacou.

Segundo Wink, o crescimen-
to econômico regional e a chega-
da de novos investimentos am-
pliaram signifi cativamente o fl uxo 
de veículos na rodovia. “Vários 
investidores, inclusive, investido-
res chineses, já estão investindo 
na nossa região. Muitas empre-
sas vêm realizando investimentos 
milionários e isso aumenta a de-
manda de escoamento da produ-
ção. Quem passa diariamente pe-
la BR-386 vê que ela está fi cando 
um caos, principalmente porque 
não tem mais estrutura para su-
portar todo esse fl uxo de veícu-
los”, afi rmou.

O presidente da Amzop lem-
brou ainda que a duplicação é 
uma reivindicação antiga dos 
prefeitos da região. “Tenho re-
latórios e ofícios que mostram 
que desde 2013 a Amzop já fa-
zia pedidos pela duplicação. 
Talvez isso tenha começado até 
antes. Então, é histórico para 
nós prefeitos e mais uma con-
quista construída coletivamen-
te”, salientou.

O que dizem as lideranças

Na quinta-feira, 21, foi re-
alizada operação tapa-bu-
racos no trecho próximo ao 
trevo da Casa das Cucas, 
em Frederico Westphalen. 
As equipes atuaram na re-
cuperação do pavimento pa-
ra melhorar as condições de 
trafegabilidade e aumentar 
a segurança na rodovia. Du-
rante os trabalhos, o trânsi-
to operou com intervenções 
parciais e fluxo alternado em 
alguns momentos, ocasio-
nando lentidão no local. 

Acidentes e Doenças do Trabalho

Divulgação

A URI/FW lançou, na quar-
ta-feira, 20, o seu Vestibular de 
Inverno. Estão sendo ofereci-
das vagas para 10 cursos pre-
senciais: Agronomia, Biomedi-
cina, Ciências Contábeis, Di-
reito, Enfermagem, Engenha-
ria Civil, Farmácia, Fisioterapia, 
Pedagogia e Tecnologia em 
Agropecuária. O processo se-
letivo é mais uma ação da ins-
tituição para ampliar o acesso 
à universidade, especialmen-
te para pessoas que buscam 
qualifi cação profi ssional e as-
censão na carreira.

As inscrições podem ser re-
alizadas até 24 de junho, no site 
da universidade. A taxa de par-
ticipação é de R$ 30, mas can-
didatos que utilizarem a nota do 
Exame Nacional do Ensino Mé-
dio (Enem), pagam R$ 15.

A prova será aplicada de for-
ma on-line no dia 27 de junho. 
Os resultados estão previstos 
para serem divulgados em 29 
de junho, mesma data em que 
se inicia o período de matrícu-
las, que segue até 3 de julho.

Para o diretor acadêmico da 
URI/FW, Carlos Eduardo Blanco 
Linares, o Vestibular de Inverno 
representa mais do que um pro-
cesso seletivo: é uma ponte pa-
ra a transformação social e pro-
fi ssional. “Transformar vidas 
através do conhecimento e ge-
rar oportunidades são caracte-
rísticas marcantes da URI. Nes-
te Vestibular, são 130 vagas dis-
poníveis em 10 cursos de gra-
duação presencial, direcionadas 
a pessoas que buscam conhe-
cimento qualifi cado e que vis-
lumbrem projetos de ascensão 
profi ssional e pessoal”, afi rma 
Linares.

URI/FW

Vestibular de Inverno 
oferece vagas para 
10 cursos presenciais
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Suspença a 
assembleia sobre 
Comitê da Bacia 
do Rio da Várzea

AEFW

A Associação Empresarial de 
Frederico Westphalen (AEFW) 
anunciou nessa quarta-feira, 
20, a suspensão da Assembleia 
Geral Extraordinária que estava 
marcada para hoje, na sede da 
entidade. Segundo a entidade, a 
medida foi adotada após o re-
cebimento de orientações téc-
nicas e institucionais da Secre-
taria Executiva do Conselho de 
Recursos Hídricos do Estado 
do RS(CRH/RS). 

No comunicado, a AEFW in-
formou que atua apenas em 
caráter de apoio institucional e 
operacional às iniciativas liga-
das ao comitê. A entidade tam-
bém destacou a importância 
do órgão para a gestão partici-
pativa e a governança dos re-
cursos hídricos na região.

Conforme a associação, os 
próximos encaminhamentos 
relacionados ao processo de 
reorganização e reativação do 
comitê seguirão as orientações 
defi nidas pelos órgãos compe-
tentes do Sistema Estadual de 
Recursos Hídricos.

Um problema técnico no 
equipamento de gasometria 
da Unidade de Terapia Intensi-
va (UTI) do Hospital Divina Pro-
vidência (HDP), em Frederico 
Westphalen, mobilizou a equi-
pe da instituição nesta semana. 
O aparelho, utilizado para anali-
sar rapidamente o estado respi-
ratório, metabólico e ácido-bá-
sico dos pacientes, especial-
mente os que estão intubados, 
apresentou falha, mas o atendi-
mento foi mantido sem prejuí-
zos aos internados.

De acordo com a coordena-
dora de Enfermagem e respon-
sável técnica do HDP, Maíra Mis-
sio, o hospital fi cou cerca de três 
dias sem o equipamento, perío-
do em que as amostras foram 
encaminhadas ao Hospital São 
Gabriel, em Ametista do Sul. “Fi-
camos sem o equipamento em 
torno de três dias, até que a ma-
nutenção e a troca fossem fei-
tas. Neste período, enviamos as 
amostras para análise no Hos-
pital São Gabriel, mantendo o 

atendimento normal”, explicou.
Segundo Maíra, a parce-

ria com a unidade hospitalar de 
Ametista do Sul foi fundamen-
tal enquanto a empresa respon-
sável realizava os atendimen-
tos técnicos necessários. “Não 
houve nenhum prejuízo aos pa-
cientes. O principal foco da ga-
sometria é a avaliação dos ga-
ses sanguíneos, principalmente 
em pacientes entubados, e con-
seguimos manter toda a assis-
tência necessária”, ressaltou.

Ela informou ainda que o 
equipamento havia passado por 
manutenção preventiva no últi-
mo dia 16, mas o procedimen-
to não solucionou totalmente o 
problema. Na terça-feira, 19, um 
novo aparelho foi disponibiliza-
do ao hospital, além de uma uni-
dade reserva para futuras ne-
cessidades. Atualmente, sete 
pacientes estão internados na 
UTI do HDP. Durante o período 
da falha, apenas dois necessi-
taram diretamente do exame de 
gasometria.

UTI

Equipamento de gasometria já foi substituído e instituição agora conta com unidade reserva

INTERVENÇÃO COMPLETA 60 DIAS

Na quarta-feira, 20, completaram-se 60 dias da intervenção da Admi-
nistração de Frederico Westphalen no Hospital Divina Providência, medida 
adotada em razão da situação fi nanceira enfrentada pela instituição e da 
renúncia da diretoria do hospital. Desde então, uma série de ações vem 
sendo desenvolvida com acompanhamento do Ministério Público local e 
representantes do Ministério Público do Rio Grande do Sul, por meio do 
Núcleo Permanente de Incentivo à Autocomposição – Mediar.

Entre as prioridades da atual gestão estão a manutenção dos salá-
rios em dia, o pagamento de impostos e fornecedores, além da renego-
ciação de dívidas e da busca de recursos para quitação de pendências 
fi nanceiras e formulação de um novo modelo de gestão para o hospital.

APOIO REGIONAL 

A interventora do HDP, Lisete Bisson, 
destacou que o hospital segue contando 
com apoio da administração munici-
pal e parceria de outras instituições 
hospitalares da região para assegurar a 
continuidade dos atendimentos. “Temos 
um bom relacionamento com os demais 
hospitais, todos nós nos ajudamos e, 
por isso, vamos fazer de tudo para não 
comprometer o atendimento a nossa 
comunidade local e regional que busca o 
HDP, especialmente na UTI”, afi rmou.

HDP
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Panorama Político

O Tribunal Regional Eleito-
ral do RS (TRE-RS) manteve a 
condenação do ex-vice-pre-
feito e ex-candidato a prefeito 
de Frederico Westphalen, João 
Francisco Vendruscolo (MDB), 
por captação ilícita de sufrá-
gio nas eleições municipais de 
2024. A decisão em segunda 
instância confi rma a sentença 
da Justiça Eleitoral que reco-
nheceu a prática de compra de 
votos por meio da distribuição 
de vales-combustível a eleito-
res na véspera da eleição.

Ao analisar o recurso da 
defesa, o TRE-RS manteve a 
condenação, aplicando multa 
e declarando Vendruscolo ine-
legível por oito anos. Vendrus-
colo não quis se manifestar à 
reportagem do jornal O Alto 
Uruguai sobre o fato.

Sérgio Petrobelli assumiu o 
cargo de secretário-executivo 
da Associação dos Municípios 
da Zona da Produção (Amzop), 
com a missão de dar suporte à 
equipe da atual gestão da enti-
dade, presidida pelo prefeito de 
Erval Seco, Eder Wink.

Petrobelli passa a integrar 
a equipe administrativa da en-
tidade trazendo experiência na 
gestão pública. Ele já atuou co-
mo prefeito de Sagrada Família 
e também exerceu mandato co-
mo ex-prefeito do município.

Conforme a direção da Am-
zop, a chegada do novo secre-
tário-executivo busca fortalecer 
o trabalho de articulação regio-
nal e o suporte às ações desen-
volvidas pela atual gestão da 
associação.

Ex-prefeito de Sagrada 
Família assume 
como secretário 
executivo da Amzop

Márcia Sarmento

TRE-RS mantém 
condenação de 
ex-candidato

Palmitinho reuniu um grande número de lide-
ranças da região na manhã de sexta-feira, 22, du-
rante a abertura ofi cial da Facipal. Deputados vie-
ram prestigiar a administração municipal e refor-
çar o relacionamento com o eleitorado local.

O evento, além de mostrar o potencial eco-
nômico da cidade, também se torna uma opor-
tunidade para reforçar o compromisso dos re-
presentantes políticos com a pauta regional e 
os projetos da cidade.

Facipal 2026 reúne 
lideranças políticas da 
região e do Estado

Prefeito acompanhado dos vereadores do municípioPrefeitos e primeiras-damas da região prestigiaram o evento

Lideranças municipais da re-
gião participaram, nesta sema-
na, da 27ª Marcha a Brasília em 
Defesa dos Municípios, realiza-
da entre os dias 18 e 21 deste 
mês, na capital federal. Entre os 
municípios representados esti-
veram Planalto, Rodeio Bonito, 
Pinhal, Boa Vista das Missões, 
Dois Irmãos das Missões, Novo 
Tiradentes e Seberi.

Promovida pela Confede-
ração Nacional de Municípios 
(CNM), a Marcha é considera-
da o maior encontro municipa-
lista da América Latina e reú-
ne gestores públicos de todo o 
país para debater pautas prio-
ritárias para os municípios. 

“Um dos principais pontos 
discutidos foi a preocupação 
com os impactos da chamada 
‘pauta-bomba’, que pode acabar 
prejudicando principalmente os 
municípios de até 60 mil habi-
tantes”, relatou Cristiano Gnoat-
to, prefeito de Planalto.  A temi-
da “pauta-bomba” trata-se de 
um conjunto de 16 propostas 
que estão tramitando no Con-
gresso, e se aprovadas deve-
rão gerar impacto de R$ 295,3 
bilhões aos cofres municipais. 

Entre os temas mais preo-
cupantes estão a aposentado-
ria especial de agentes comu-
nitários de saúde, a redução 
da jornada de trabalho no se-
tor público e novos pisos sa-
lariais. Outro tema preocupan-
te é o reajuste do piso nacional 
dos professores. Prefeitos de-
fendem maior participação da 
União no fi nanciamento, diante 
do aumento previsto nos gas-
tos das prefeituras.

Ao longo da programação, 
também foram discutidos te-
mas como reforma tributá-
ria, saúde, educação, assistên-
cia social, infraestrutura, se-
gurança pública, desenvolvi-
mento econômico e emergên-
cia climática. O encontro tam-
bém contou com arenas técni-
cas, fóruns temáticos e espa-
ços voltados à troca de experi-
ências e capacitação dos ges-
tores municipais.

A agenda ainda teve a par-
ticipação de pré-candidatos à 
Presidência da República, além 
de representantes do Congres-
so Nacional, ministérios e ór-
gãos de controle. O evento foi 
encerrado na quinta-feira, 21, 

Prefeito de Planalto alerta que municípios com menos de 60 mil habitantes serão os mais prejudicados

com a leitura da carta ofi cial da 
Marcha, reunindo as principais 
reivindicações do movimento 
municipalista.

O prefeito de Pinhal, Luiz Car-
los Pinto Ribeiro, avaliou o even-
to de forma positiva. “ A avalia-
ção que podemos fazer referen-
te a 27ª Marcha dos Prefeitos em 
Defesa do Municipalismo é posi-
tiva, no sentido que Brasília rece-
beu mais de 16 mil pessoas en-
tre prefeitos, vice-prefeitos, vere-
adores e secretários municipais, 
todos com um objetivo único, 
que era defender principalmen-
te os municípios. O principal de-
bate foi em relação às chamadas 

pautas-bomba, que criam encar-
gos para os municípios sem indi-
car a fonte da receita”, afi rmou.

Outro ponto destacado pe-
lo prefeito de Pinhal se refere à 
tentativa dos gestores de sen-
sibilizar o Congresso Nacional 
sobre a necessidade de equilí-
brio entre despesas e arrecada-
ção nos municípios. “Não adian-
ta atender as categorias crian-
do pisos, se não tiver quem pa-
gue, porque isso acaba inviabi-
lizando os municípios. Ninguém 
é contra garantir um salário dig-
no e justo, mas é necessário en-
tender que, para ter uma despe-
-sa, tem que ter uma receita”.

Divulgação

Cristiano Gnoatto (Planalto) e Adilson Balestrim (Seberi) participaram do evento
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FREDERICO WESTPHALEN

Método contraceptivo é gratuito; pacientes devem procurar UBS para realizar avaliação 

HDP

Ascom Prefeitura FW
A ampliação do acesso 

a métodos contraceptivos 
de longa duração pelo Sis-
tema Único de Saúde (SUS) 
já é realidade em Frederico 
Westphalen. A Secretaria 
Municipal de Saúde anun-
ciou que profi ssionais da 
Atenção Básica do municí-
pio concluíram a capacita-
ção ofi cial para inserção do 
Implanon, implante contra-
ceptivo subdérmico de al-
ta efi cácia disponibilizado 
gratuitamente à população.

Em Frederico Westpha-
len, a capacitação ocor-
reu nos dias 5 e 6 de maio 
e contou com a participa-
ção da enfermeira Daiane 
Liberalesso.

Com a conclusão da for-
mação, o município já rece-
beu os dispositivos contra-
ceptivos e iniciou a oferta 
do método na rede munici-
pal de saúde. Para ter aces-
so ao Implanon, a paciente 
deve realizar consulta

O Hospital Divina Providên-
cia (HDP) de Frederico Wes-
tphalen passou a oferecer um 
ambulatório transexualiza-
dor voltado ao acolhimento e 
acompanhamento especializa-
do de pessoas trans e traves-
tis no processo de afi rmação de 
gênero. O novo serviço funciona 
integralmente pelo Sistema Úni-
co de Saúde (SUS) e atende pa-
cientes encaminhados pela rede 
pública de saúde.

A implantação do ambula-
tório busca ampliar o acesso 
à saúde especializada de for-
ma regionalizada, reduzindo a 
necessidade de deslocamen-
tos para grandes centros e for-
talecendo as políticas públicas 
de equidade em saúde no Es-
tado. O atendimento ocorre em 
estrutura ambulatorial do hos-
pital, em anexo à VM Imagem.

SERVIÇOS
O serviço é classifi cado co-

mo de média complexidade am-
bulatorial especializada e con-
ta com acompanhamento mul-
tiprofi ssional contínuo. Entre 
os atendimentos ofertados es-
tão acolhimento especializado, 
acompanhamento psicológico, 
psiquiátrico e endocrinológico, 

hormonioterapia, assistência 
social, orientações em saúde in-
tegral e encaminhamentos pa-
ra outros serviços especializa-
dos, inclusive cirúrgicos, quan-
do houver indicação. Segundo 
o hospital, o acompanhamento 
é realizado de forma individuali-
zada, respeitando as necessida-
des e decisões de cada paciente 
ao longo do processo.

Para estruturar o novo ambu-
latório, o HDP realizou a contrata-
ção de profi ssionais especializa-
dos, entre eles uma médica endo-
crinologista especialista em me-
tabolismo, um médico psiquiatra 
e um médico clínico com residên-
cia em clínica médica. A equipe 
também poderá contar com psi-
cólogos, assistentes sociais, en-
fermagem e outros profi ssionais 
conforme a demanda do serviço.

O acesso ao ambulató-
rio ocorre exclusivamente pelo 
SUS, mediante encaminhamen-
to realizado pelas Unidades Bá-
sicas de Saúde dos municípios. 
Os encaminhamentos passam 
pela regulação do sistema esta-
dual, por meio do Gercon, con-
forme os fluxos defi nidos pe-
la Secretaria Estadual da Saúde.

Confi ra a matéria completa 
no site do AU.

O QUE É IMPLANON

O Implanon é considerado um dos 
métodos contraceptivos mais efi cazes 
atualmente disponíveis. O dispositivo 
consiste em um pequeno bastão fl exível 
inserido sob a pele do braço, responsável 
pela liberação contínua de progesterona. 
O método possui duração de até três 
anos, não contém estrogênio e pode ser 
removido a qualquer momento, com rápi-
do retorno da fertilidade após a retirada.

Além da praticidade, o implante é indi-
cado para diferentes perfi s de pacientes, 
especialmente mulheres que apresentam 
difi culdade em manter o uso regular de 
anticoncepcionais orais ou aplicações pe-
riódicas. O método também é recomenda-
do para mulheres com contraindicação ao 
uso de estrogênio, histórico de enxaque-
ca, tendência à trombose e pacientes que 
buscam auxílio no controle de sintomas 
menstruais, como cólicas intensas, TPM 
e fl uxo aumentado.

O Implanon ainda pode atuar como 
tratamento complementar em casos de 
endometriose e adenomiose, além de 
ser indicado para mulheres no período 
pós-parto e em fase de amamentação, 
geralmente a partir da sexta semana após 
o nascimento do bebê.

prévia com médico ou enfer-
meiro da unidade de saúde 
de referência, etapa em que 
são feitas avaliação clínica e 
orientações individualizadas.

A Secretaria Munici-
pal de Saúde reforça que 
o acesso ao contraceptivo 
ocorre de forma gratuita pe-
lo SUS e orienta que as in-
teressadas procurem a uni-
dade de saúde de referência 
para obter mais informa-
ções e passar por avaliação 
profi ssional.

Agronomia, Biomedicina, Ciências Contábeis, Direito,
Enfermagem, Engenharia Civil, Farmácia, Fisioterapia,

Pedagogia e Tecnologia emAgropecuária

eventos.fw.uri.br
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Região

O mercado de trabalho re-
gional registra a inserção de tra-
balhadores venezuelanos com 
impacto nos saldos formais de 
emprego. Dados do Novo Ca-
dastro Geral de Empregados e 
Desempregados (Caged) indi-
cam que, somados, os muni-
cípios analisados apresentam 
saldo positivo de 65 vagas ocu-
padas por venezuelanos en-
tre 2024 e 2025, sendo 33 em 
Seberi e 76 em Frederico Wes-
tphalen em 2024; além de 27 e 
38, respectivamente, em 2025. 

DESEMPENHO POR MUNICÍPIO
No primeiro bimestre de 

2026, a movimentação de tra-
balhadores venezuelanos apre-
sentou variações entre os mu-
nicípios da região.  Seberi re-
gistrou equilíbrio, com cinco ad-
missões e cinco desligamentos. 
Ametista do Sul teve saldo ne-
gativo de duas vagas, com des-
ligamentos concentrados na in-
dústria. Vista Alegre e Pinheiri-
nho do Vale apresentaram saldo 

A Justiça do Trabalho con-
denou a Seara Alimentos Ltda., 
do grupo JBS, por falhas na no-
tifi cação de acidentes e doen-
ças ocupacionais na unidade de 
Seberi. A decisão confi rma limi-
nar obtida pelo Ministério Públi-
co do Trabalho no RS (MPT-RS) 
em 2025 e reconhece a existên-
cia de subnotifi cação sistemá-
tica de acidentes de trabalho, 
prática considerada prejudicial 
aos trabalhadores e ao contro-
le de saúde pública.

A ação foi ajuizada após fi sca-
lização realizada na planta indus-
trial da empresa, quando o MPT 
identifi cou pelo menos 3.573 ca-
sos de acidentes ou adoecimen-
tos sem emissão da Comuni-
cação de Acidente de Trabalho 
(CAT). Também foram consta-
tadas falhas em registros médi-
cos, na comunicação ao siste-
ma público de saúde e investiga-
ções internas que atribuíam os 
acidentes aos trabalhadores sem 

COMPARATIVO GERAL
No cenário nacional, o saldo de empregos formais para estrangei-

ros no primeiro bimestre de 2026 foi de 11.634 vagas. O resultado é in-
ferior ao registrado no mesmo período de 2025, quando o saldo foi de 
18.156 postos. Entre os contratados em 2026, há predominância mas-
culina, com 8.980 homens e 2.654 mulheres.

PERFIL E SETORES
A indústria lidera a geração de empregos para trabalhadores vene-

zuelanos na região e também concentra maior rotatividade. Em Seberi, o 
setor industrial gerou 29 vagas em 2025, enquanto em Frederico Wes-
tphalen foram 25. A escolaridade predominante entre os contratados é 
o ensino médio completo ou incompleto. Em Frederico Westphalen, 99 
dos 167 admitidos em 2025 possuíam ensino médio completo. Em Se-
beri, foram 33 admissões com esse nível de instrução.

A faixa etária com maior presença nas contratações é de jovens entre 
18 e 29 anos, representando 65% em Seberi. Em FW, o maior volume es-
tá entre 18 e 24 anos, com 49 admissões. O tempo médio de permanência 
no emprego entre desligados é de 8 meses em Seberi e 8,8 meses em FW.

OCUPAÇÕES
A inserção dos trabalhadores venezuelanos ocorre, principalmente, em 

atividades ligadas à produção de bens e serviços industriais, que concen-
tram o maior número de admissões e também de desligamentos. Na sequ-
ência, aparecem funções no comércio e atendimento, serviços gerais e ope-
racionais, atividades da agropecuária e, em menor escala, ocupações técni-
cas de nível médio, com exigência de qualifi cação específi ca.

negativo de uma vaga cada, 
nos setores agropecuário e de 
serviços. Frederico Westpha-
len concentrou o maior volume 

de movimentações, com 11 ad-
missões e 13 desligamentos, 
resultando em saldo negativo 
de duas vagas no período.

Acidentes e Doenças do Trabalho

Sentença confi rma obrigações impostas em 
liminar e condena empresa ao pagamento de 
R$ 1 milhão por dano moral coletivo

análise adequada das condições 
de trabalho.

Na sentença, a juíza Fabiane 
Martins determinou que a em-
presa passe a registrar correta-
mente todos os acidentes e do-
enças relacionados ao traba-
lho, realize investigações técni-
cas mais completas e comuni-
que regularmente os casos aos 
órgãos de saúde pública. A Se-
ara também foi condenada ao 
pagamento de R$ 1 milhão por 
dano moral coletivo, valor des-
tinado ao Fundo de Amparo ao 
Trabalhador (FAT). Em caso de 
descumprimento das obriga-
ções, poderão ser aplicadas 
multas de R$ 50 mil por item 
não atendido e R$ 5 mil por tra-
balhador prejudicado.

CONFIRA A 
MATÉRIA 

COMPLETA 
NO SITE
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Assine o jornal 
O Alto Uruguai 

e concorra

O Hospital Divina Providência (HDP), registrou aumento nas 
internações por Síndrome Respiratória Aguda Grave (SRAG). 
Conforme informações da instituição, mais de 12 pacientes 
com diagnóstico positivo foram atendidos no hospital nos últi-
mos dias. Entre o último sábado, 18, e quarta-feira, 20, seis pes-
soas precisaram de internação devido ao agravamento do qua-
dro respiratório.

O HDP informou que os dados se referem apenas aos pa-
cientes internados. Em razão da alta demanda no pronto-socor-
ro, pacientes atendidos com sintomas gripais estão sendo enca-
minhados para realização de exames fora da unidade hospitalar.

ESTADO DECRETA EMERGÊNCIA
Diante do aumento de casos, o governo do RS decretou 

estado de emergência em saúde pública por 120 dias em to-
do o território gaúcho para enfrentamento da SRAG.

Segundo dados do Estado, entre março e abril houve au-
mento de 533,3% nas hospitalizações por influenza, além 
de crescimento de 102,7% nas internações por SRAG e de 
376,9% relacionadas ao rinovírus. De acordo com a Secreta-
ria Estadual da Saúde (SES), o RS contabiliza, em 2026, 3.808 
internações por SRAG. Desse total, 656 foram causadas por 
influenza e 313 por covid-19. Também foram registrados 254 
óbitos, sendo 56 por covid-19 e 47 por influenza.

Síndrome Respiratória Aguda Grave (SRAG)

Hospital Divina Providência confi rmou mais de 12 casos positivos e seis 
internações em quatro dias; Estado decretou emergência em saúde pública

André Ávila / Agencia RBS

O Instituto-Geral de Perícias 
(IGP) informou que o Proces-
so Seletivo Simplifi cado e o Con-
curso Público em andamento se-
guem dentro dos cronogramas 
previstos, com expectativa de 
homologação até o fi m de junho. 
A medida representa mais um 
avanço no processo de retomada 
das atividades do Posto Médico-
-Legal (PML) de Frederico Wes-
tphalen, fechado desde 2019 por 
falta de médico-legista.

Conforme o IGP, após a ho-
mologação dos certames, os 
candidatos aprovados serão 
convocados para posse e início 
das atividades funcionais, res-
peitando as etapas administra-
tivas previstas. Na sequência, 
os novos servidores passarão 
por capacitação técnica e trei-
namento específi co para atua-
ção nas funções periciais.

A reativação do PML é uma 
demanda antiga da comunida-
de regional e vem sendo acom-
panhada por lideranças polí-
ticas, entidades e órgãos pú-
blicos desde o fechamento da 
unidade. Ao longo dos últimos 
anos, moradores de FW e de 

dezenas de municípios da re-
gião precisaram buscar atendi-
mento em cidades como Ere-
chim, Passo Fundo, Carazinho 
e Três Passos para a realização 
de perícias e necropsias. 

NOVO CONCURSO E 
REFORMA DA ESTRUTURA

Em setembro do ano passado, o 
Governo do Estado anunciou a aber-
tura de processo seletivo simplifi cado 
para reforçar o quadro do IGP, incluin-
do vagas destinadas a Frederico Wes-
tphalen. Na época, a medida foi apon-
tada como fundamental para viabilizar 
a retomada do Posto Médico-Legal. 

Paralelamente às tratativas pa-
ra contratação de profi ssionais, o 
município também avançou nas 
adequações estruturais do espaço. 
Neste ano, o prédio do PML passou 
por reformas para adequação da es-
trutura e preparação para o retorno 
dos atendimentos. 

O IGP destacou ainda que a ca-
pacitação dos novos servidores se-
rá indispensável para garantir o ple-
no desempenho das funções e rea-
fi rmou o compromisso com a quali-
fi cação dos serviços periciais pres-
tados à população e com o fortale-
cimento da estrutura de atendimen-
to na região.

FREDERICO WESTPHALEN

O Estado anunciou a ampliação da 
rede hospitalar com a habilitação de qua-
se 1,5 mil novos leitos durante o inver-
no. A previsão inclui leitos clínicos e de 
UTI para atendimento adulto e pediátrico.

A SES também reforçou a impor-
tância da vacinação contra infl uenza 
e covid-19 para reduzir complicações, 
internações e mortes causadas pelos 
vírus respiratórios.

AMPLIAÇÃO DE LEITOS E VACINAÇÃO
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Novidade

Instituição prepara expansão da estrutura e fortalecimento regional
O Senac Frederico Westpha-

len inicia uma nova fase com 
foco na ampliação da estrutura, 
expansão dos serviços e forta-
lecimento da qualifi cação pro-
fi ssional na região. A principal 
novidade é que Josiane Ritter 
assume a direção-geral da uni-
dade. Até então, a gestão era 
coordenada por Carazinho.

Com mais de 20 anos de 
atuação conjunta entre Sesc 
e Senac no município, a no-
va gestão marca um momen-
to de crescimento e aproxima-
ção com a comunidade regio-
nal. Segundo Josiane, a mu-
dança permitirá maior presen-
ça da direção no dia a dia da 
unidade e atendimento mais 
próximo às demandas locais.

Ela destacou que, neste pri-
meiro momento, a equipe do 
Senac FW é formada por três 
profi ssionais, mas a previsão 
é de ampliação gradual da es-
trutura e do quadro de cola-
boradores. A partir de 2027, a 
unidade também deverá assu-
mir atendimento regional, am-
pliando a abrangência dos ser-
viços para outros municípios.

AMPLIAÇÃO
Entre os principais proje-

tos está a implantação de uma 
estrutura mais robusta para 
cursos presenciais, incluindo 

laboratórios e salas especiali-
zadas no terceiro andar do pré-
dio do Sesc. A proposta é trans-
formar o espaço em uma esco-
la com foco nas áreas de ges-
tão, turismo e tecnologia da in-
formação, vocações identifi ca-
das em estudo realizado junto 
ao empresariado local.

Atualmente, o Senac ofere-
ce 11 cursos técnicos profi s-
sionalizantes e uma especia-
lização técnica na área de se-
gurança do trabalho. Um dos 
destaques é o curso de Dic-
ção e Oratória, com nova tur-
ma prevista para julho. A uni-
dade também mantém turmas 
do programa Jovem Aprendiz, 
atendendo empresas do co-
mércio da região. Outra fren-
te de expansão envolve cursos 

gratuitos em parceria com o 
município de Frederico Wes-
tphalen. Entre as capacitações 
previstas estão formação em 
gestão fi nanceira, atendimen-
to ao turista e introdução aos 
serviços administrativos.

Josiane ressaltou ain-
da que o objetivo é ampliar 
o impacto social da institui-
ção por meio da educação 
profissional. “Muitas vidas se 
transformam através da edu-
cação profissional de quali-
dade”, afirmou durante entre-
vista à reportagem do Jornal 
Alto Uruguai.

As informações sobre cur-
sos e matrículas podem ser 
obtidas presencialmente na 
unidade do Sesc/Senac ou pe-
lo WhatsApp (55) 3744-8193.

CONFIRA A 
ENTREVISTA

Diego Stieven

PODER LEGISLATIVO APRESENTA 
NOVO SITE INSTITUCIONAL MAIS 

MODERNO, ACESSÍVEL E RESPONSIVO

CONHEÇA O NOVO SITE 
DA CÂMARA 

PELO QR CODE

INFORMATIVO

Ascom Câmara

O município de Frederico 
Westphalen participa, na pró-
xima quarta-feira, 27, de mais 
uma edição do Dia do Desafi o 
(DDD), iniciativa internacional 
de incentivo à prática de ati-
vidades físicas e hábitos sau-
dáveis. Promovida pelo Sesc 
no Brasil, a programação reú-
ne ações gratuitas ao longo de 
todo o dia na praça da matriz, 
na academia da Unidade e em 
municípios da região.

As atividades iniciam pela 
manhã, às 9 horas, com au-
la de mobilidade, caminha-
da orientada e ações do gru-
po Maturidade Ativa, no Sesc. 
Durante a tarde, às 15 ho-
ras, ocorre um aulão de dan-
ça seguido de alongamento 

na praça da matriz. Já à noi-
te, a programação esportiva 
segue com um aulão de mo-
bilidade voltado a corredores, 
às 18h45min, e uma corrida 
participativa temática a partir 
das 19 horas.

A mobilização também 
contará com treinão notur-
no envolvendo associações de 
corredores da região, além de 
atividades em municípios da 
abrangência em parceria com 
secretarias municipais de es-
porte e ações em escolas pa-
ra incentivo à atividade física.

Outro destaque da progra-
mação será a ação solidária 
com ponto de coleta de leite 
na praça da matriz durante to-
do o dia. A comunidade poderá 

Sesc

Programação inclui caminhada, dança, corrida noturna e arrecadação de leite

contribuir com doações en-
quanto participa das ativida-
des propostas. Durante o Dia 
do Desafi o, a academia do 
Sesc Frederico Westphalen te-
rá acesso liberado para uso da 
comunidade.

Sesc

Prosseguindo com as ações de modernização e transparên-
cia do Poder Legislativo, a Câmara de Vereadores de Frederico 
Westphalen lançou ofi cialmente nesta quinta-feira, 21, o seu no-
vo portal institucional. Mantendo o mesmo endereço eletrônico, 
fredericowestphalen.rs.leg.br�, o site chega com visual renovado, 
navegação mais intuitiva e ferramentas que facilitam o acesso 
da população às informações públicas.

O novo portal foi desenvolvido com foco na transparência, 
acessibilidade e praticidade, reunindo em um só espaço notícias 
atualizadas da Câmara, conteúdos institucionais, informações 
sobre os vereadores da 18ª Legislatura, transmissões de ses-
sões, espaço para avisos e agenda de eventos, além do acesso 
direto a todos os canais ofi ciais do Legislativo de FW.

Outro diferencial do novo portal é o seu formato responsivo, 
que permite uma navegação adaptada para diferentes dispositi-
vos, como celulares, tablets e computadores. Com isso, os usu-
ários conseguem acessar as informações da Câmara de forma 
rápida e organizada em qualquer lugar, garantindo mais como-
didade e inclusão digital para a população.

Além do novo layout, o site também recebeu melhorias na 
organização das informações e na experiência de navegação, 
tornando mais simples a busca por conteúdos, serviços e do-
cumentos ofi ciais. A modernização facilita o acompanhamento 
das atividades legislativas e amplia a conexão entre o Poder Le-
gislativo e a comunidade.

O portal ainda fortalece os mecanismos de transparência pú-
blica, permitindo que a população acompanhe mais facilmente 
dados administrativos, processos legislativos (incluindo a trami-
tação de projetos pelo Sistema Legislativo Digital), editais, ouvi-
doria e demais informações ofi ciais da Casa Legislativa.

A iniciativa integra o processo de modernização tecnológica 
implantado pela Câmara ao longo de 2026, incluindo a digitali-
zação de processos legislativos e a ampliação dos canais de co-
municação com a comunidade.

Iniciativa integra processo de modernização 
tecnológica implantado pela Câmara neste 

primeiro semestre de 2026

EVENTOS DA CÂMARA NA PRÓXIMA SEMANA
• Segunda-feira, 25 
19 horas – Palestra sobre fi bromialgia (Evento da Procuradoria Espe-

cial da Mulher).
• Quartta-feeiraa, 27
11 horas – Audiência Pública de prestação de contas e avaliação das 

metas fi scais da Execução Orçamentária (1º quadrimestre de 2026).
14h30min – 3ª Sessão de 2026 de Programa Vereador Mirim
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Branded Content

O que diferencia a água segura dos sistemas públicos da água de poços particulares?

A Corsan lançou o novo 
Portal de Análise de Viabilida-
de Técnica, plataforma digital 
que moderniza o atendimen-
to a empreendedores e centra-
liza solicitações, envio de do-
cumentos e acompanhamento 
das análises necessárias pa-
ra novos empreendimentos no 
Rio Grande do Sul. A ferramen-
ta substitui o antigo processo 
realizado por e-mail e está dis-
ponível no Portal de Viabilida-
de Técnica da Companhia.

A análise de viabilidade 
técnica é obrigatória para em-
preendimentos de médio e 
grande porte, como condomí-
nios, loteamentos, indústrias 
e centros comerciais, avalian-
do as condições de abasteci-
mento de água e esgotamen-
to sanitário conforme a capa-
cidade dos sistemas e as exi-
gências do Marco Legal do 
Saneamento.

Segundo a gerente execu-
tiva Giselle Dias, a nova pla-
taforma traz mais praticida-
de, transparência e seguran-
ça no acompanhamento das 
demandas, além de agilizar 
os processos. A iniciativa in-
tegra o processo de moder-
nização da Corsan, com fo-
co em inovação e melhoria 
da experiência dos clientes e 
empreendedores.

As solicitações passam a 
ser feitas exclusivamente pelo 
portal viabilidade.corsan.com.
br. O atendimento também es-
tá disponível pelo WhatsApp e 
telefone 0800 646 6444. O pra-
zo para retorno das análises é 
de até 30 dias após o envio 
completo da documentação.

Com o avanço da capta-
ção subterrânea como respos-
ta aos eventos climáticos ex-
tremos, especialistas alertam 
para os riscos do uso de poços 
particulares sem controle téc-
nico, sanitário e ambiental.

O avanço da crise climá-
tica no Brasil tem acelerado 
uma transformação importante 
na forma como o país pensa o 
abastecimento de água. No Rio 
Grande do Sul, cenário do maior 
desastre climático recente da 
história do país, a diversifi cação 
das fontes de captação deixou 
de ser apenas uma alternativa 
operacional e passou a integrar 
a estratégia de resiliência hídri-
ca necessária para garantir con-
tinuidade e segurança no forne-
cimento à população.

Nesse contexto, os poços 
profundos ganharam protago-
nismo dentro dos sistemas pú-
blicos de abastecimento, fun-
cionando como fontes comple-
mentares capazes de aumen-
tar a estabilidade operacional 
em períodos de estiagem seve-
ra, enchentes ou oscilações nos 
mananciais superfi ciais.

Mas, junto com essa evolução, 
cresce também um movimento 
paralelo que preocupa especialis-
tas, órgãos ambientais e autorida-
des sanitárias: a ampliação do uso 
de poços particulares sem controle 
técnico, sem monitoramento con-
tínuo e, muitas vezes, fora dos cri-
térios legais e ambientais exigidos 
para consumo humano.

A diferença entre esses dois 
modelos é profunda e vai mui-
to além da origem da água. 
Ela determina níveis comple-
tamente distintos de seguran-
ça sanitária, controle ambien-
tal, confi abilidade operacional 
e proteção à saúde pública.

Dois modelos de capta-
ção subterrânea, com níveis 

opostos de segurança
Os poços operados pela Cor-

san integram um sistema estru-
turado de abastecimento públi-
co. Eles fazem parte de uma ma-
triz hídrica planejada, que com-
bina diferentes fontes de cap-
tação para reduzir riscos ope-
racionais e garantir estabilidade 
mesmo em cenários extremos.

Cada projeto é desenvolvi-
do a partir de estudos hidroge-
ológicos detalhados, que ava-
liam a capacidade dos aquífe-
ros, a qualidade da água, a pro-
fundidade ideal de exploração 
e os limites sustentáveis de re-
tirada, evitando impactos am-
bientais futuros.

Além disso, toda a opera-
ção ocorre sob critérios rigoro-
sos de licenciamento ambien-
tal, outorga de uso da água, 
monitoramento técnico per-
manente e controle automati-
zado em tempo real da vazão e 
da qualidade da água captada.

A água distribuída passa ain-
da por processos de tratamento 
e análises laboratoriais contínu-
as, atendendo aos padrões defi -
nidos pelo Ministério da Saúde e 
por órgãos reguladores.

“Cada decisão é baseada 
em inteligência técnica, com 
estudos que asseguram que 
estamos utilizando apenas 
uma fração dos recursos dis-
poníveis, sem comprometer o 
equilíbrio ambiental”, afi rma a 
diretora-presidente da Corsan, 
Samanta Takimi.

Mais do que ampliar fontes de 
abastecimento, esse modelo bus-
ca construir resiliência operacio-
nal. Em um cenário de mudanças 
climáticas, garantir redundância e 
diversifi cação das fontes passou 
a ser uma medida estratégica pa-
ra proteger o abastecimento da 
população diante de eventos ca-
da vez mais imprevisíveis.

IMPACTO COLETIVO E RESPONSABILIDADE AMBIENTAL
A diferença entre os dois modelos também se manifesta no impac-

to ambiental.
Nos sistemas operados pela Corsan, a captação é dimensionada 

para representar apenas uma fração da capacidade dos aquíferos, res-
peitando sua recarga natural e garantindo a sustentabilidade das reser-
vas no longo prazo.

Já a perfuração indiscriminada de poços particulares pode provocar 
o rebaixamento do lençol freático, reduzir a disponibilidade hídrica re-
gional e comprometer o equilíbrio dos aquíferos, afetando não apenas 
um imóvel isolado, mas toda a dinâmica hídrica da região.

Especialistas alertam que, sem controle técnico e sem planejamen-
to integrado, o uso excessivo da água subterrânea pode gerar impac-
tos cumulativos difíceis de reverter, especialmente em períodos de es-
tiagem prolongada.

O QUE DIZ A LEGISLAÇÃO
Outro ponto central é a questão legal.
A legislação brasileira determina que, quando existe rede pública 

disponível, a conexão a ela é obrigatória. Nesses casos, o uso de poços 
particulares para consumo humano é considerado irregular.

Além dos riscos sanitários, essa prática difi culta a gestão integrada 
dos recursos hídricos, reduz a capacidade de planejamento do sistema 
e pode gerar implicações ambientais e legais.

A fi scalização envolve diferentes órgãos públicos, incluindo áreas 
ambientais, sanitárias e de recursos hídricos.

REDE PÚBLICA COMO PADRÃO DE SEGURANÇA
Apesar do avanço das soluções subterrâneas dentro dos sistemas 

públicos, especialistas reforçam que a forma mais segura de consumo 
de água continua sendo a rede pública tratada.

Isso porque ela garante uma cadeia permanente de controle, ras-
treabilidade, monitoramento técnico, análises laboratoriais frequentes e 
fi scalização contínua por órgãos reguladores e autoridades de saúde.

“Optar pela água tratada é optar por segurança. Existe uma cadeia 
inteira de responsabilidade por trás de cada copo de água que chega 
à casa das pessoas através das redes da Corsan”, destaca Saman-
ta Takimi.

SEGURANÇA HÍDRICA EXIGE PLANEJAMENTO, 
E NÃO SOLUÇÕES ISOLADAS
A experiência recente do Rio Grande do Sul reforçou uma mudan-

ça importante no setor de saneamento: garantir abastecimento em um 
cenário de extremos climáticos depende de sistemas resilientes, inte-
grados e planejados.

Os poços profundos operados pela Corsan fazem parte dessa es-
tratégia, atuando como complemento às fontes tradicionais e amplian-
do a capacidade de resposta da operação em momentos críticos.

Mas especialistas alertam que soluções individuais, sem contro-
le técnico e sem integração ao planejamento hídrico, podem produzir 
exatamente o efeito contrário: aumentar riscos sanitários, ambientais e 
operacionais no futuro.

Em um cenário climático cada vez mais desafi ador, segurança hí-
drica deixou de signifi car apenas acesso à água. Passou a signifi car 
acesso à água segura, monitorada, sustentável e operada com respon-
sabilidade técnica e institucional.

Divulgação

O RISCO INVISÍVEL DOS POÇOS SEM CONTROLE

Na outra ponta, os chamados 
poços caseiros ou não certifi cados 
operam sem esse conjunto de garan-
tias técnicas, sanitárias e ambientais.

Sem estudos hidrogeológicos 
adequados, sem controle labora-
torial contínuo, sem licenciamento 
e sem monitoramento permanente, 
esses sistemas podem captar água 
contaminada sem que isso seja 
perceptível ao consumidor. A apa-
rência cristalina da água, nesses 
casos, não signifi ca segurança.

A água subterrânea pode con-
ter contaminantes invisíveis, co-
mo coliformes fecais, vírus, nitra-
tos, agrotóxicos e metais pesados, 

substâncias associadas a infec-
ções intestinais, hepatites, intoxi-
cações e outros riscos à saúde.

O problema se torna ainda mais 
sensível porque muitos desses 
contaminantes não alteram cor, 
cheiro ou sabor da água, o que di-
fi culta a percepção imediata do ris-
co pela população.

“Existe uma diferença fundamen-
tal entre o uso técnico, feito por con-
cessionárias com controle rigoroso 
e contínuo, e o uso irregular. Quan-
do falamos de água, estamos falan-
do de saúde pública. Não é uma es-
colha individual sem consequências 
coletivas”, afi rma Samanta.

Facilidade

Corsan lança 
portal digital para 
acelerar análise de 
viabilidade técnica de 
empreendimentos

CONFIRA A MATÉRIA COMPLETA
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Pix e Banricompras
Mesada agendada
Acompanhamento pelo app

O Conselho Regional de De-
senvolvimento do Médio Alto 
Uruguai (Codemau) realizou, na 
tarde da segunda-feira, 18, as-
sembleia para a eleição da di-
retoria do biênio 2026/2028. 
A chapa única apresentada 
foi aprovada por unanimida-
de. Márcia Faccin foi recondu-
zida à presidência do Codemau. 
A vice-presidência será ocupa-
da por Benhur Barth, prefeito de 
Palmitinho. José Galera perma-
nece como tesoureiro, enquanto 
Elisabete Cerutti assume a fun-
ção de secretária executiva.

PRESTAÇÃO DE 
CONTAS APROVADA

Antes da eleição e posse da 
nova diretoria, os participantes 
aprovaram a prestação de con-
tas referente ao período de 1º 
de janeiro de 2023 a 31 de de-
zembro de 2025. Conforme os 
dados apresentados, o Code-
mau registrou receitas de R$ 
197.644,13, provenientes princi-
palmente de contribuições mu-
nicipais. As despesas totaliza-
ram R$ 190.391,78, concentra-
das em gastos com pessoal, en-
cargos e prestação de serviços.

O Sicredi participa até o dia 
24 da 13ª Semana Nacional de 
Educação Financeira (Sema-
na ENEF), que neste ano aborda 
o tema “Educação Financeira: 
construindo um futuro com lon-
gevidade e prosperidade”. Com 
a campanha “A vida acontece. 
Prepare-se melhor a cada dia”, a 
instituição reforça a importância 
do planejamento fi nanceiro.

Durante a programação, 
mais de 3 mil agências e mais 
de 90 cooperativas do Siste-
ma Sicredi promovem pales-
tras, ofi cinas e ações educativas 
em diferentes regiões do país. 
Em 2025, a instituição registrou 

mais de 70,8 milhões de partici-
pações em mais de 22 mil ações 
realizadas em 1.841 municípios.

Entre as iniciativas desenvol-
vidas estão cursos online gra-
tuitos, conteúdos digitais, mate-
riais educativos produzidos em 
parceria com a Turma da Môni-
ca e programas voltados à edu-
cação fi nanceira de crianças, 
adolescentes e comunidades.

Programas como “Coopera-
ção na Ponta do Lápis”, “A União 
Faz a Vida”, “Cooperativas Esco-
lares” e “Finanças na Mochila” 
também contribuem com o pro-
pósito de contribuir com a edu-
cação fi nanceira da população.

Durante a assembleia, tam-
bém foi realizado o lançamento re-
gional da Consulta Popular 2026, 
relacionada ao orçamento estadual 
de 2027. O encontro contou com 
a participação de representantes 
da Secretaria Estadual de Planeja-
mento, Governança e Gestão.

Segundo Márcia Faccin, a de-
fi nição das propostas e da dinâmi-
ca de votação será construída ao 
longo das próximas etapas regio-
nais. “É um momento importante 
para a nossa comunidade, com a 
prestação de contas da atual ges-
tão, a aclamação da nova diretoria 
e o início da construção da Consul-
ta Popular 2026”, afi rmou.

Márcia destaca ainda que a 
realização conjunta das ativida-
des buscou ampliar a participação 
dos representantes regionais. “Op-
tamos por realizar a prestação de 
contas, a eleição e o lançamento 
da Consulta Popular na mesma da-
ta para otimizar a participação dos 
municípios e lideranças da região”, 
disse Márcia.

Gestão 2026/2028 Cooperativismo

CONSULTA POPULAR 2026

Diego Macagnan

Sicredi
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“DURO É RECALCITRAR CONTRA O AGUILHÃO” – ATOS 9,5

(55) 3744-1010
zanchetlirio@gmail.com

Wilson A. Ferigollo
wferigollo@atuanet.com.brGente e Negócios

Mauro Cezar Rosa 
mauro.frconsultoria@gmail.com

Administrador, consultor, professor, especialista em 
gestão pública, gestor cooperativista e mestrando 
em Administração de Organizações Públicas

A força de uma região não se mede apenas por suas riquezas naturais 
ou pelo volume de sua produção, mas, fundamentalmente, pela capacida-
de de sua sociedade organizada moldar o próprio destino político e econô-
mico. Em anos eleitorais, essa prerrogativa ganha contornos de urgência. O 
pleito que se aproxima não deve ser encarado pelas lideranças e entidades 
regionais como um mero rito democrático sazonal, mas sim como uma ja-
nela estratégica crucial para a defi nição do futuro local. É o momento exa-
to em que o setor produtivo, as associações comerciais, as cooperativas e 
os representantes da sociedade civil devem convergir forças. A passivida-
de diante do cenário político frequentemente resulta em sub-representação 
e no isolamento de demandas históricas. Portanto, a organização prévia e a 
articulação institucionalizada surgem como os únicos caminhos viáveis pa-
ra garantir que o desenvolvimento regional não seja negligenciado nos pla-
nos de governo daqueles que postulam cargos públicos.

Para que essa mobilização seja verdadeiramente efi caz, as entidades lo-
cais precisam superar a cultura das reivindicações genéricas e isoladas, es-
truturando agendas com pautas técnicas, claras e notadamente atualiza-
das. Isso exige um diagnóstico preciso de gargalos que travam o cresci-
mento econômico regional, contemplando desde a necessidade de investi-
mentos robustos em infraestrutura logística e conectividade, até o fortaleci-
mento do cooperativismo de crédito e da produção agroindustrial. Quando 
as lideranças se apresentam diante dos candidatos com documentos técni-
cos legítimos — com um verdadeiro plano de metas regional —, a dinâmi-
ca do diálogo se transforma. Deixa-se de pleitear favores políticos para exi-
gir compromissos programáticos fundamentados na realidade. Essas de-
mandas atualizadas funcionam como uma bússola para os prefeituráveis e 
legisladores, inserindo a vocação econômica da região no centro do deba-
te eleitoral e blindando as prioridades locais contra promessas vazias ou so-
luções genéricas.

O objetivo central dessa estratégia vai muito além de simplesmente 
apresentar um caderno de intenções: trata-se de qualifi car o debate e, con-
sequentemente, qualifi car a representação política que será eleita. A região 
necessita, de forma premente, preencher as vagas em disputa com um nú-
mero expressivo de líderes que possuam preparo técnico, visão de futuro e, 
acima de tudo, um compromisso genuíno e comprovado com o desenvolvi-
mento da região. Ao condicionar o apoio institucional e o diálogo à adesão 
formal às pautas locais, as entidades passam a exercer um papel de fi ltro 
democrático. Candidatos despreparados ou que enxergam as bases locais 
apenas como um celeiro de votos temporário são naturalmente constrangi-
dos a demonstrar profundidade ou perder espaço. 

Essa postura proativa das lideranças gera um ciclo virtuoso que fortalece di-
retamente o conceito da identidade regional e dinamiza todas as atividades eco-
nômicas locais. Uma região que demonstra organização política passa a ser vis-
ta pelo mercado, por investidores e pelo próprio governo estadual ou federal co-
mo um polo maduro, estável e atraente para novos negócios. O fortalecimen-
to econômico de pequenas e médias empresas, a atração de indústrias para 
os distritos locais e o fomento ao turismo e à inovação dependem diretamente 
de políticas públicas efi cientes e de emendas parlamentares bem direcionadas. 
Quando os novos eleitos assumem seus mandatos já cientes de suas respon-
sabilidades para com o bloco econômico que os chancelou, a execução de pro-
jetos estratégicos ganha celeridade, impulsionando a geração de emprego, ren-
da e qualidade de vida para toda a população.

Em suma, a organização das entidades e lideranças regionais neste plei-
to eleitoral não é uma escolha política, mas um imperativo de sobrevivência 
e prosperidade socioeconômica. A construção de um futuro próspero exige 
que o protagonismo seja retomado por quem vivencia cotidianamente os de-
safi os do setor produtivo e social da região. Orientar os candidatos por meio 
de pautas sólidas e atualizadas é a ferramenta mais poderosa para transfor-
mar a política em um instrumento real de transformação regional. Somente 
por meio dessa união estratégica e da fi rmeza institucional será possível ele-
ger um corpo técnico e político verdadeiramente comprometido com a nos-
sa terra. O destino da região nos próximos anos depende diretamente da co-
ragem e da capacidade de articulação que as nossas lideranças demonstra-
rem agora, transformando o período de campanha no marco inicial de um 
novo ciclo de desenvolvimento e relevância política.

Afi nal que região queremos? 
Confesso que custei a entender esta sen-

tença. Recalcitrar signifi ca opor-se e aguilhão é 
uma vara com ponta de metal que os agricul-
tores usam para tanger o boi. Se o boi embesta 
de não ir para o caminho devido, o colono lhe dá 
um pontaço e ele volta para a estrada. E se não 
obedece, ele recebe outro golpe que lhe provo-
ca dor. Esta frase foi usada por Cristo para São 
Paulo, a caminho de Damasco, entendendo que 
o seu  comportamento ao perseguir cristãos es-
tava errado, e ele deveria mudar a atitude.

Como todo o cristão é obrigado a evangelizar, 
ouso usar esta imagem para explicar que o páro-
co, no lugar de Cristo, deve ‘cutucar’ seus paro-
quianos para que eles também preguem o Evan-
gelho, missão que não é exclusiva de padres e 
freiras. Nas paróquias todas existem Movimen-
tos Religiosos com o objetivo de difundir a Reli-
gião, sendo como que batalhões no Exército de 
Deus, na guerra contra o paganismo. Menciona-
rei alguns, ciente de que poderei esquecer outros:

MCC – Movimento de Cursilhos de Cristandade – 
evangelização total. 

Apostolado da Oração – devotado ao culto do Sa-
grado Coração.

CLJ – incrementando os jovens, com ênfase nas su-
as lideranças. 

SCHOENSTATT – tem como objetivo Maria, em par-
ticular a reza do Terço. 

Legião de Maria – Legionárias voltadas à devoção 
à Nossa Senhora.

Movimento Serra – fomenta o cultivo das Vocações 
Sacerdotais.

ECC – Encontro de casais com Cristo - visa a 

preparação e vivência do matrimônio.
VICENTINOS – mais voltado para as obras 

assistenciais. 
Interessante se observar que o cristão, quando 

engajado num movimento, é um autêntico solda-
do “em ordem de batalha” e se doa integralmen-
te. Óbvio que qualquer Movimento deve estar em 
sintonia com o Pároco. Existem alguns que dão a 
impressão de serem propriedade do leigo, e então 
não funcionam. O objetivo, o foco, o norte deve ser 
sempre a difusão do Reino de Deus. Jamais (e se-
guidamente acontece) voltar-se para a exposição 
de vaidades pessoais. Porque então deixa de ser 
divino e despenca para o diabólico. Lembremo-
-nos sempre que Satã era um anjo...

Podemos estruturar a Evangelização sob qua-
tros passos. 1º TESTEMUNHO – Se eu não vivo o 
que ensino, é como o que prega moral de cuecas, 
legítimo fariseu: ‘façam o que eu digo, não o que 
eu faço’. 2º FORMAÇÃO – Se o professor não en-
tende da matéria, o que transmitirá aos alunos? O 
cristão tem de estar familiarizado com a Bíblia e o 
Catecismo. 3º CARIDADE – será o motor do agir. 
Compartilhar com os que estão fora a sua perten-
ça à Igreja. Quanta gente há, necessitando de re-
ligião, e ninguém lhe alcança o “pão” da palavra, o 
“pão” da Eucaristia. 4º AÇÃO – é a missão propria-
mente dita, o anúncio. Há cristãos acomodados 
na sua bem estruturada família e não enxergamos 
‘pagãos’ à sua volta. Finalizo com a exortação do 
maior evangelizador da Igreja: “Ai de mim, se eu 
não evangelizar” (1Cor 9,16) – Não precisa dizer 
mais nada!

CÂMARA-FW - Tenho ouvido, com frequência, 
algumas perguntas sobre as ações mais impor-
tantes dos vereadores. Ampliar o debate com au-
diências públicas, convidando lideranças e ouvin-
do mais pessoas? Tenho ouvido poucas referên-
cias às nomenclaturas das vias públicas, embo-
ra muitas famílias desejem homenagear familia-
res que contribuíram com o desenvolvimento em-
presarial. Poderia citar alguns nomes, como Dar-
cy A. Mariotti, Lindo Ângelo Cerutti, Nelso Pigatto, 
Giusto Damo, Julio A. Vanzin, Alfredo Molossi, en-
tre outros.

HDP - Nós não podemos nem pensar em per-
der o HDP. As notas divulgadas pelo Sindicato dos 
Médicos estão colaborando com a equipe inter-
ventora ou gerando um clima de revolta? Todos 
sabem da importância dos profi ssionais da área 
da saúde, mas também da importância do hospi-
tal. Ninguém colherá resultados de forma isolada. 
O diálogo deveria ser a marca registrada.

HDP II - Melhorar as áreas dos serviços ofe-
recidos aos pacientes da região certamente atrai 
mais pessoas aos consultórios, benefi ciando o 
comércio em geral e oferecendo melhor qualida-
de de vida. Fortalecer a autonomia dos serviços 
evitará as idas e vindas à cidade. Fazer a diferen-
ça é alcançar a nota máxima.

SICREDI - O sistema fi nanceiro Sicredi, aos 
poucos, tornou-se a maior cooperativa do setor 
em número de postos de atendimento no Estado. 
Entre os 496 municípios, a marca está presente 
em 484, somando 690 postos de trabalho. Com 

isso, atingiu a marca de 3 milhões de associados 
e 318 mil pessoas jurídicas, no período de 2025 a 
2026.

EMPREGOS - Em março de 2026, as empre-
sas de Palmeira, Frederico, Palmitinho, Seberi, Iraí, 
Erval Seco, Planalto e Taquaruçu do Sul geraram 
121 empregos a mais em relação às demissões. 
Nos municípios em que o saldo foi positivo, o re-
sultado deve estar ligado ao empreendedorismo 
dos empresários. O grande problema está no bai-
xo número de novas indústrias.

SESC/SENAC - A região de Frederico Wes-
tphalen agora amplia os serviços sob o coman-
do de Josiane Ritter, que vinha desempenhando 
suas funções desde 2023 e agora acumula novas 
atribuições. A unidade do Senac/Sesc consolida o 
Sistema Fecomércio-RS na região, com o traba-
lho do Sindilojas, presidido por Marco Girardello e 
tendo Jamel Younes como diretor.

CORSAN - A unidade da Corsan, sob nova di-
reção, chegou com boas perspectivas de servi-
ços no esgotamento sanitário, qualifi cando ain-
da mais a qualidade de vida da população. É ló-
gico que alguns transtornos têm preocupado a 
população, ainda mais quando são abertas valas 
para melhorar os serviços, muitas vezes mal si-
nalizadas, forçando desvios e tirando a paciência 
dos motoristas, mesmo sabendo que as melho-
rias trarão benefícios. O bairro Santo Inácio, por 
ter solo pedregoso, apresentou sérios problemas, 
mas vamos acreditar que em breve haverá me-
lhora nos serviços.
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Evento reuniu programação técnica, agricultura 
familiar, cultura tradicionalista e shows nacionais

CTG MAARCA AABERTURRA OFICCIAL 
COM CUULTURAA E TRAADIÇÃO
Apresentações das invernadas do CTG Sen-
tinela da Coxilha também marcaram a sole-
nidade de abertura. As coreografi as e músi-
cas tradicionalistas deram o tom da cerimô-
nia, que também trouxe uma apresentação 
especial ligada ao projeto “Família Saudável 
– Todos Juntos Contra as Drogas”, em ação 
que uniu cultura e mensagem social no iní-
cio da programação.

AGRICUULTURAA FAMILLIAR SEE 
CONSOLIDA COMO VITRINE DDA FEIRRA 
O Pavilhão da Agricultura Familiar foi um 
dos espaços mais movimentados da fei-
ra, com a participação de 17 agroindús-
trias, artesãos e produtores de flores. Du-
rante a feira, o local registrou grande fluxo 
de visitantes e ultrapassou R$ 60 mil em 
comercializações, evidenciando a força da 
produção regional e o potencial do setor.

SHOWSS REÚNEEM GRAANDE PÚÚBLICO 
A agenda cultural da Expo Caiçara 2026 reuniu 
grande público durante os três dias de evento. 
Na sexta-feira, 15, sete bandas regionais ani-
maram a noite. No sábado, 16, o destaque foi 
o show nacional de Junior & Cézar, acompa-
nhado por atrações locais e DJ. Já no domin-
go, 17, o encerramento contou com apresen-
tações do Grupo Laço de Guri e Grupo Hello.

A ExpoCaiçara 2026 movimentou o município en-
tre os dias 14 e 17 deste mês, reunindo atividades 
técnicas, culturais e artísticas que marcaram a reto-
mada da feira após 14 anos. A programação com-
binou debates voltados ao setor produtivo, ações de 
valorização da agricultura familiar, apresentações cul-
turais e uma agenda de shows que atraiu grande pú-
blico ao Parque Municipal Guilherme Perlin.

A cerimônia ofi cial de abertura da feira ocorreu na 
sexta-feira, 15, e reuniu autoridades municipais, re-
gionais, estaduais e federais, lideranças políticas, en-
tidades e representantes de diversos setores. Os pro-
nunciamentos enfatizaram a retomada da ExpoCaiça-
ra e o papel do evento como espaço de integração, 
fortalecimento econômico e valorização das potencia-
lidades locais. 

Semináriio sobre hhomeopattia
Na quinta-feira, 14, o 4º Seminário Regional de Home-
opatia abriu a programação técnica da feira, reunindo 
mais de 300 participantes no Clube Aimoré. O encon-
tro contou com palestras e mesa-redonda sobre aplica-
ções da homeopatia na produção animal, manejo am-
biental, cultivos agrícolas e saúde humana. 

Afubra appresentaa panoramma do merrcado do ttabaco
O presidente da Associação dos Fumicultores do Brasil 
(Afubra), Marcílio Drescher, conduziu uma palestra sobre 
as “Tendências do mercado do tabaco e safra 2025/2026”, 
na sexta-feira, 15. A atividade foi realizada com apoio do 
Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Caiçara (STR).

Dia de Campo reforça práticas sustentáveis no solo
Na sexta-feira, 15, em parceria com a Emater e a URI, 
aconteceu o Dia de Campo de Conservação do Solo e 
Sustentabilidade, com demonstrações práticas de manejo 
e técnicas voltadas à melhoria da produtividade agrícola. 

Palestra aborda mmanejo e pprodutiviidade boviina
No sábado, 16, produtores rurais participaram de uma pa-
lestra sobre bovinocultura de leite e corte, ministrada por 
Lucas Paulo Rossadi, representante da Semex Brasil. 

Abelhas seem ferrãoo encerramm ciclo de fformaçõess técnicas
O domingo, 17, marcou o encerramento da programa-
ção técnica com a palestra sobre abelhas sem ferrão. 

PROGRAMAÇÃO TÉCNICA É DESTAQUE NO EVENTO

AGRADECIMENTOS!
A Administração Municipal de Caiçara agradece a todos os 
patrocinadores, apoiadores, parceiros, servidores municipais, 
voluntários, entidades, Câmara de Vereadores, Condec, 
público regional e a comunidade caiçarense, que 
contribuíram para que a feira fosse realizada com sucesso!
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Câmara de Vereadores de Caiçara 
realiza  homenagens e inauguração

Foi inaugurada placa do Centro de 
Convenções e entregue Moções de Aplausos 

A Câmara de Vereadores de Caiçara realizou na 
terça-feira, 19, homenagens, reconhecimento comu-
nitário e celebrações voltadas ao desenvolvimen-
to do município. Um dos momentos da cerimônia 
foi a inauguração e bênção da placa luminosa de 
identifi cação do Centro de Convenções Julio Alves 
dos Santos. 

O ato contou com a participação do pároco, pa-
dre Gelson Franceschi, que conduziu a bênção ofi -
cial do espaço, reforçando o simbolismo da home-
nagem ao nome que denomina o centro de even-
tos do município. A indicação foi do vereador Mar-
cos Vinicius Vedana e aprovada por unanimidade.

Durante a abertura do even-
to, o presidente do Legislativo, 
vereador Valdemar Angelo Friz-
zon, destacou que o momento 
foi organizado para reconhecer 
trajetórias que marcaram a his-
tória de Caiçara e contribuíram 
para o desenvolvimento do mu-
nicípio. O ato contou com a pre-
sença dos vereadores: Marcos 
Vinicius Vedana, Adenilson da 
Rosa, Olivo Francisco Bonat-
ti, Josanete Stefanello, Jorge 
Ruviaro, Cláudio Ghesti e Ana 
Paula Stefanello Roggia.
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45 ANOS DA SICREDI CONEXÃO
Outro destaque da sessão foi a entrega da Moção de 

Aplausos à Sicredi Conexão pelos 45 anos de atuação, 
contando com a presidente da cooperativa, Angelita Ca-
doná e da gerente da agência local, Loridani Zanatta. 

Em Caiçara, a Sicredi Conexão está presente desde 1994 
e atualmente conta com cerca de 3,5 mil associados, con-
tribuindo para o desenvolvimento do agronegócio, das em-
presas e da economia local. A Casa Legislativa manifestou 
reconhecimento pela contribuição da instituição ao municí-
pio, destacando o espírito comunitário, a coragem e o lega-
do construído ao longo das décadas.

A programação da sessão incluiu ainda a entrega da fer-
ramenta pedagógica “Quebra-Cabeça”, confeccionada em 
comemoração ao aniversário do município. O material será 
destinado aos diretores das escolas municipais e estaduais 
de Caiçara e posteriormente distribuído aos estudantes, co-
mo forma de incentivar atividades educativas e fortalecer a 
valorização da história local.

MOÇÃO DE APLAUSOS A ATLETAS DA APAE
Durante a cerimônia, também foi entregue Moção de 

Aplausos aos alunos da Apae de Frederico Westphalen, espe-
cialmente aos caiçarenses Joissara Ghesti, Mariane Schmitt 
dos Santos, Fernando Minetto e Elias Gonçalves, que repre-
sentaram a região na XXIV Olimpíadas Especiais das Apaes – 
etapa nacional, realizada em Brasília, no fi m do ano passado.

Os estudantes conquistaram importantes resultados 
em diferentes modalidades esportivas. Joissara Ghesti re-
cebeu medalha de ouro nos elementos bola e arco da gi-
nástica rítmica, categoria Down. Mariane Schmitt dos San-
tos obteve medalha de ouro no arremesso de peso e meda-
lha de prata no revezamento 4x100, também na categoria 
Down. Fernando Minetto conquistou medalha de ouro no 
nado costas 25 metros e no revezamento 4x50 livre, além 
de medalha de prata nos 50 metros livre. Elias Gonçalves 
recebeu medalha de bronze na modalidade futsal.

Os vereadores destacaram o empenho, a dedicação e o 
exemplo de superação dos atletas.

CAIÇARACÂMARA DE VEREADORES DE 
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Repórter Em vídeo, nos sites do jornal AU e 
da Creluz – www.creluz.com.br 
– você pode conferir mais sobre 
as ações do Repórter Creluz!  

Rodeio Bonito homenageia Creluz 
pelos 60 anos de atuação na região

Reprodução

Dando continuidade à série de homenagens recebidas pelos 60 anos 
de fundação, a Creluz foi reconhecida pelo Município de Rodeio Bonito 
em cerimônia realizada nesta semana na prefeitura. A administração mu-
nicipal entregou uma placa em agradecimento pela parceria construída 
ao longo das últimas décadas e pela atuação da cooperativa no desenvol-
vimento do município e da região. Durante o ato, o prefeito Paulo Duarte, 
a vice-prefeita Márcia e lideranças municipais destacaram a importância 
da energia elétrica no cotidiano da população e agradeceram pela presen-
ça constante da cooperativa junto à comunidade.

O presidente da Creluz, Elemar Batista, ressaltou a ligação histórica 
entre a cooperativa e o município de Rodeio Bonito, lembrando que a ci-
dade teve papel importante nos primeiros anos da instituição, contribuin-
do com apoio humano e estrutural durante sua fundação. Ele também 
destacou os investimentos mantidos no município e a presença de mais 
de 60 colaboradores da cooperativa em Rodeio Bonito. 

Em meio às agendas ins-
titucionais que marcam os 15 
anos de atuação do Sicoob no 
Rio Grande do Sul, o presidente 
da Sicoob Oestecredi, Vanderlí 
Soprano, cumpriu nesta sema-
na mais um roteiro estratégico 
pelo território gaúcho. A pro-
gramação incluiu encontros 
com cooperados, atendimento 
à imprensa regional e, sobre-
tudo, uma aproximação direta 
com as equipes das agências, 
reforçando o modelo de gestão 
baseado em presença, diálogo 
e pertencimento.

Na terça-feira, 19, o rotei-
ro passou pelas agências de 
Frederico Westphalen e Sebe-
ri. Já nesta quarta-feira, 20, as 
atividades foram em Planalto 
e Alpestre. Em cada parada, 
Soprano tem reforçado o papel 
do cooperativismo fi nanceiro 
como instrumento de desen-

Cooperativismo 

Na região, Soprano esteve em Frederico Westphalen, Planalto e Alpestre

volvimento regional e fortale-
cimento das economias locais.

O roteiro simboliza uma 
estratégia de proximidade. Em 
tempos de relações cada vez 
mais digitais e impessoais, a 
presença física da liderança 
nas agências busca reafirmar 
um princípio histórico do coo-
perativismo: ouvir quem está 
na ponta. Durante os encon-
tros, Soprano também desta-
cou o momento de expansão 

vivido pelo sistema coope-
rativo e a importância do Rio 
Grande do Sul na trajetória da 
cooperativa. Frederico Wes-
tphalen, por exemplo, carre-
ga um peso simbólico dentro 
da história recente do Sicoob 
Oestecredi, por representar 
um dos marcos da consoli-
dação da atuação gaúcha da 
instituição. O roteio seguros 
ainda por outras agências 
gaúchas e catarinenses.

Ascom
 Sicoob

A abertura ofi cial da Facipal 
2026 ocorreu na manhã de on-
tem, 22, em Palmitinho, dentro 
da programação alusiva aos 60 
anos de emancipação político-
-administrativa do município. A 
feira segue até domingo, 24, com 
entrada gratuita e participação 
de 98 expositores distribuídos 
em 110 estandes.

A programação reúne pa-
lestras técnicas, seminários 
voltados ao agronegócio, apre-
sentações culturais e shows. O 
evento envolve setores do co-

mércio, indústria, agricultura fa-
miliar e prestação de serviços, 
além de contar com participação 
de entidades regionais e lideran-
ças políticas.

O prefeito de Palmitinho, Be-
nhur Barth, destacou o trabalho 
coletivo realizado para organi-
zação da feira. “A feira também 
representa uma oportunidade de 
divulgar as potencialidades do 
município e da região”, afi rmou.

A secretária de Indústria, Co-
mércio e Turismo, Jaira Deters, 
destacou o planejamento do 

Facipal reúne 98 expositores tem a expectativa de movimentar setores do comércio, indústria e agricultura familiar até amanhã

evento. “Tivemos grande procu-
ra pelos espaços e conseguimos 
reunir diferentes segmentos eco-
nômicos em um mesmo ambien-
te”, declarou. A primeira-dama, 
Teresinha Bonafé Barth, ressaltou 
o envolvimento da comunidade 
na preparação do evento. “Houve 
participação de diversas equipes 
e voluntários para que a progra-
mação pudesse ser organizada e 

executada”, disse.
O presidente da Emater/RS-

-Ascar, Claudinei Baldissera, des-
tacou a importância da agricultura 
para a economia regional. “Palmi-
tinho possui atuação consolidada 
na suinocultura, produção leiteira 
e agricultura familiar. A diversifi -
cação produtiva é importante para 
enfrentar desafi os econômicos e 
climáticos”, afi rmou.

O presidente da Câmara de 
Vereadores de Palmitinho, Ed-
son Caratti, conhecido como 
Mano Caratti, afi rmou que a 
feira representa a união entre 
poder público, entidades e co-
munidade. “Todas as entidades 
do município participaram da 
organização da feira, que tam-
bém fortalece a integração re-
gional”, comentou.

Diego Stieven

PROGRAMAÇÃO:

ASSISTA A
 ABERTURA 

DA FACIPAL:
Feira está sendo realizada na região central da cidadeMarcos Silva
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Planejamento

Camila Oliveira

Ascom Vista Alegre

VISTA ALEGRE
INFORMATIVO MUNICIPAL

INFORMATIVO DA
CÂMARA DE VEREADORES

Em sessão ordinária realizada no dia 18 de maio de 2026, 
esteve em pauta as seguintes matérias:

PROJETO DE LEI Nº 032/2026- Institui a campanha denominada “Nota 
Fiscal Premiada Vista Alegre 2026”, com o objetivo de incentivar a emissão de 
documentos fi scais, aumentar a arrecadação municipal, valorizar o comércio 
local, e dá outras providências- Aprovado por unanimidade. 

PROJETO DE LEI Nº 033/2026- Estabelece os componentes municipais do 
Sistema Nacional de Segurança Alimentar e Nutricional - SISAN, criado pela 
Lei Federal nº 11.346, de 15 de setembro de 2006- Aprovado por unanimidade.

 Próxima sessão ordinária será realizada no dia 25 de maio de 2026 
(segunda-feira), às 19 horas, na Câmara Municipal de Vereadores.

Visite nosso site: www.camarava.com.br

A Secretaria Municipal de Saúde realizou, no 
dia 15, o Dia D da Campanha de Vacinação contra 
a Influenza. Os atendimentos ocorreram na Uni-
dade Básica de Saúde (UBS). A mobilização teve 
como objetivo facilitar o acesso da população à 
imunização. Conforme a equipe responsável pela 
aplicação das doses, a procura pela vacina foi 
considerada positiva ao longo do dia.

A campanha busca ampliar a cobertura vaci-
nal e proteger a população contra o vírus da gripe, 
principalmente no inverno, quando há aumento 
nos casos de doenças respiratórias. A Secretaria 
de Saúde reforçou que a vacinação segue dispo-
nível na Unidade Básica de Saúde para os públi-
cos contemplados pela campanha.

Um grupo de dez pessoas de Vista Alegre esteve no município de Santa Rosa 
na última segunda-feira, 18, para realizar doação de sangue no Hemocentro Re-
gional Santa Rosa. A ação faz parte do trabalho desenvolvido pela Secretaria de 
Saúde, que tem intensifi cado a mobilização e ampliado a procura por novos do-
adores no município. A iniciativa busca contribuir com a manutenção dos esto-
ques de sangue, fundamentais para o atendimento em hospitais da região.

Para o próximo mês, já está prevista uma nova mobilização, quando outro 
grupo realizará a doação no Posto Aires Cerutti, em Frederico Westphalen. O 
transporte dos doadores é disponibilizado pela Secretaria de Saúde de Vista 
Alegre, garantindo o deslocamento até os locais de coleta. Os interessados 
em participar e se tornar doadores podem procurar o setor de agendamento 
junto à unidade de saúde do município.

Servidores públicos municipais 
integrantes do PIT (Programa de In-
tegração Tributária) de Vista Alegre 
participaram, no dia 13, do 2º Semi-
nário Regional de Educação Fiscal e 
Nota Fiscal Gaúcha – “Disseminan-
do Saberes”, realizado no Auditório 
Municipal de Derrubadas.

O evento reuniu representantes de 
municípios da região com o objetivo de 
promover a troca de experiências e am-
pliar o debate sobre cidadania fi scal e a 
importância social dos tributos.

A programação contou com pa-
lestras sobre as mudanças do PIT 

Ascom Vista Alegre

para o segundo semestre de 2026 e 
os impactos da reforma tributária, 
além da apresentação de práticas de-
senvolvidas pelos municípios na área 
da Educação Fiscal e do Programa 
Nota Fiscal Gaúcha.

Ascom Vista Alegre

Ametista do Sul realizou, na terça-
-feira, 19, a primeira reunião pública so-
bre a elaboração do novo Plano Diretor 
do município. O encontro ocorreu no 
auditório da prefeitura, reuniu 112 parti-
cipantes e marcou o início ofi cial do pro-
cesso de formulação do documento. A 
proposta foi aprovada pelos presentes.

Durante o encontro, o assessor tri-
butário Milton Mattana conduziu uma 
apresentação sobre o Plano Diretor de 
Ametista do Sul. O assessor detalhou in-
formações e esclareceu dúvidas sobre o 
projeto e os próximos passos do proces-
so. “São ideias específi cas, uma comissão 
municipal onde pessoas de Ametista do 
Sul trabalharão com este plano, que será 
único e atenderá às necessidades desta 
comunidade”, sintetizou Mattana.

O prefeito Gilmar da Silva ouviu dúvi-
das e dialogou sobre pontos levantados 
pela comunidade. Encerrando o evento, a 
proposta de investimento para elaboração 
do Plano Diretor foi colocada em votação 
e amplamente aprovada pelos presentes. 

Após a aprovação, o Plano Diretor pas-
sará por uma série de etapas até a apro-
vação fi nal pela Câmara de Vereadores. 
Os próximos encaminhamentos incluem 
a contratação de empresa para formula-
ção/revisão do plano; nomeação da co-
missão municipal para debater e efetivar o 

projeto; audiência pública para apresenta-
ção da proposta; recebimento de suges-
tões; audiência pública para apresentação 
do projeto fi nal e, por fi m, envio para apro-
vação do Legislativo Municipal.

LIGAÇÃO ASFÁLTICA ENTRE 
AMETISTA DO SUL E RODEIO BONITO

Além das discussões sobre o Plano 
Diretor, o encontro também contou com 
a assinatura do contrato de prestação 
de serviços para a obra de asfaltamento 
que ligará Ametista do Sul à divisa com 
Rodeio Bonito. A pavimentação entre os 
municípios deve fortalecer a integração 
regional, facilitar o deslocamento da po-
pulação e benefi ciar setores como turis-
mo e comércio, além de contribuir para o 
desenvolvimento econômico da região.

Camila Oliveira
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Banco de Imagens
Conselho Tutelar de Rodeio Bonito 

INFORMATIVO DA
CÂMARA DE VEREADORES

MATÉRIAS DA SEMANA

RODEIO BONITO

RODEIO BONITO
INFORMATIVO MUNICIPAL

A Câmara de Vereadores de Rodeio Bonito aprovou o Projeto de Lei 021/2026, 
garantindo a contratação temporária de profi ssionais para reforçar os serviços 
da saúde pública, assegurando continuidade e qualidade no atendimento à po-
pulação.

Os vereadores também aprovaram o Projeto de Lei 022/2026, viabilizando 
contratações temporárias para as áreas de Obras e Agricultura, fortalecendo os 
serviços de manutenção urbana, estradas e apoio às comunidades do interior.

Com aprovação do Projeto de Lei 023/2026, a Câmara autorizou a contrata-
ção de operadores de escavadeira hidráulica, ampliando a capacidade de aten-
dimento das demandas de infraestrutura e melhorias no município.

A Câmara de Vereadores aprovou ainda o Projeto de Lei 024/2026, permi-
tindo adequações orçamentárias na área da saúde para garantir a continuidade 
dos serviços da Estratégia de Saúde da Família (ESF), sem aumento de despe-
sas ao município.

Demonstrando compromisso com a população e com a recuperação fi nan-
ceira do município, os vereadores aprovaram o Projeto de Lei 025/2026, que 
institui o REFIS 2026, oferecendo condições facilitadas para regularização de 
débitos municipais com descontos em juros e multas.

Também foi aprovada a Emenda à Lei Orgânica 01/2026, proposta que bus-
ca dar mais clareza, segurança jurídica e efi ciência na aplicação das emendas 
impositivas, fortalecendo a transparência e a atuação do Poder Legislativo.

AGENDA DA SEMANA
Os vereadores Iura Garbin, Enio Barbosa Pires, Euzebio Carlos Giordani, Ju-

cemar Luiz Siprandi e Cledir Fátima Acadroli participaram de agenda institucio-
nal em Porto Alegre, realizando visitas a gabinetes de Deputados Estaduais em 
busca de diálogo, articulação política e fortalecimento de demandas importan-
tes para Rodeio Bonito.

Os parlamentares também participaram do congresso e das atividades em 
comemoração aos 51 anos da UVERGS, reforçando o compromisso da Câma-
ra de Vereadores com a qualifi cação legislativa, troca de experiências e busca 
constante por melhorias e investimentos para o município.

O Conselho Tutelar de Rodeio Bonito, em parceria com a administração, 
promoveu, no dia 18, a Caminhada do Maio Laranja, mês de conscientização 
e combate ao abuso e à exploração sexual de crianças e adolescentes. A ativi-
dade teve saída em frente à Igreja Matriz e encerrou na Praça Gildo Possamai. 
A ação reuniu comunidade escolar, entidades e população em geral.

A mobilização também contou com participação do Judiciário, Minis-
tério Público, Polícia Civil e Brigada Militar. Após a caminhada, o delegado 
Gustavo Germano da Silva Fleury, a promotora Jéssica Cordeiro da Rocha 
e o juiz da comarca Roberto de Souza Marques da Silva realizaram falas de 
orientação e conscientização na Praça Gildo Possamai. 

A caminhada integrou a programação do Maio Laranja, campanha na-
cional realizada ao longo do mês para alertar sobre a importância da pre-
venção, do enfrentamento à violência sexual infantojuvenil e do fortaleci-
mento da rede de proteção.

A Administração Municipal de Ro-
deio Bonito está promovendo a Campa-
nha do Agasalho 2026. A ação arrecada 
roupas, cobertores, edredons e lençóis 
para famílias em situação de vulnerabi-
lidade durante o período de inverno.

As doações podem ser entregues 
no Centro de Referência de Assistên-
cia Social (Cras) do município. Confor-
me a organização, a campanha busca 
mobilizar a comunidade para auxiliar 
pessoas que necessitam de apoio 
neste período de temperaturas mais 
baixas. Mais informações podem ser 
obtidas pelo telefone 99635-0826.

Ascom Rodeio Bonito

O Centro Cultural de Rodeio Bonito 
mantém uma programação semanal 
com ofi cinas e atividades culturais 
voltadas à comunidade. As ações in-
cluem aulas de ballet, teatro e violão, 
além dos ensaios da Banda Municipal.

As aulas de ballet são ministradas 
pela professora Gabrieli Doneda de 
Araújo nas quartas e sextas-feiras, em 
horários nos turnos da manhã e da tar-
de. Já as aulas de teatro ocorrem nas 
segundas-feiras, sob coordenação do 
professor Danilo André Gregory.

As ofi cinas de violão são conduzi-
das pela professora Evelyn Guth nas 

terças-feiras, nos períodos da ma-
nhã e da tarde. Também nas terças 
ocorrem os ensaios da Banda Mu-
nicipal, coordenados pelo professor 
Silvio Ramires dos Santos.

Arquivo AU

A Câmara de Vereadores de Cristal do 
Sul realizou, na noite de terça-feira, 19, 
uma homenagem aos profi ssionais da 
saúde da Unidade Básica de Saúde (UBS) 
do município e do Hospital São José, de 
Rodeio Bonito, durante sessão ordinária 
do Legislativo. A iniciativa reconheceu o 
trabalho e a dedicação dos profi ssionais 
no atendimento à população, também em 
alusão à Semana da Enfermagem.

A homenagem teve origem em uma 
indicação do vereador Mário Kososki, 
posteriormente ampliada pela Mesa 

Diretora e demais vereadores para con-
templar todos os profi ssionais da saúde 
do município. Durante a solenidade, au-
toridades municipais e representantes 
do hospital destacaram a importância 
dos trabalhadores da área da saúde.

Na sequência, foram entregues pla-
cas de reconhecimento às equipes ho-
menageadas, incluindo profi ssionais da 
UBS, Hospital São José, visitadoras do 
PIM e agentes comunitárias de saúde. 
A programação encerrou com um mo-
mento de confraternização.

Cristal do Sul 

No município, a companhia também está investindo 
R$ 10,8 milhões em obras de esgotamento sanitário 

Ascom Câmara de Vereadores de Cristal do Sul
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Ascom Pinheirinho do Vale

PINHEIRINHO DO VALE
INFORMATIVO MUNICIPAL

A Universidade Regional Integrada 
do Alto Uruguai e das Missões (URI), 
Campus FW, e a Prefeitura de Caiçara 
renovaram, no dia 15 deste mês, durante 
a abertura ofi cial da ExpoCaiçara 2026, o 
convênio do Programa de Sucessão Ru-
ral. A parceria garante 10 vagas no curso 
superior de Tecnologia em Agropecuária 
para estudantes do município. A assinatu-
ra do documento contou com a presença 
da diretora da URI/FW, Elisabete Cerutti, e 
do prefeito Zílio Roggia. O programa bus-
ca incentivar a permanência dos jovens no 
meio rural por meio da formação superior 
voltada à agricultura familiar e ao desen-
volvimento da matriz produtiva regional. 

Roggia destacou a importância da 
parceria para incentivar a sucessão ru-
ral e manter os jovens no campo. “Pre-
cisamos continuar incentivando, dando 
apoio, até fi nanceiro, para que seja pos-

A Secretaria de Saúde de Erval Seco 
promoveu na última semana uma capa-
citação em Atendimento Pré-Hospitalar 
– Suporte Básico à Vida (APH – BLS), vol-
tada aos profi ssionais da rede municipal. 
A ação foi realizada no salão da Terceira 
Idade e reuniu enfermeiros, técnicos de 
enfermagem, farmacêutica e motorista da 
Secretaria de Saúde. O curso foi ministra-
do pela equipe do Samu de Seberi.

A iniciativa buscou qualifi car ainda 
mais as equipes para o atendimento rá-

pido e efi ciente diante de situações que 
exigem técnica e agilidade. Durante a 
formação, uma ocorrência foi registrada 
na ERS-585. Os trabalhadores da saú-
de que participavam da programação 
se deslocaram até o local para prestar 
atendimento ao incidente. 

O Executivo destacou a importância 
da qualifi cação constante das equipes 
de saúde, com foco na oferta de atendi-
mento cada vez mais seguro e efi ciente 
para a população. 

Um curso de artesanato voltado 
à confecção de bonecos de pano foi 
encerrado no dia14 deste mês, em 
Pinheirinho do Vale. A capacitação 
ocorreu ao longo da semana e abor-
dou técnicas de produção artesanal e 
incentivar a geração de renda por meio 
do artesanato.

O curso foi ministrado pela pro-

fessora Marisa Fátima Botton Piton, 
do Senar, em parceria com as se-
cretarias municipais de Educação e 
Cultura, Assistência Social e Saúde. 
Segundo a administração municipal, 
a iniciativa também busca preparar 
futuras oficinas voltadas à produ-
ção de materiais e peças decorativas 
para o período natalino.

A administração de Pinheirinho do 
Vale assinou, no 8 deste mês, o con-
trato de execução do programa Pavi-
menta 3. O ato ocorreu no gabinete do 
prefeito e contou com a participação 
de autoridades e servidores munici-
pais. O projeto prevê a pavimentação 
das ruas Mauá, Adolfo Soares de Lima, 
Pedro Kirst, Antônio Vieira, Duque de 
Caxias, Rui Barbosa, Dom Pedro II, 
Tomé de Souza e João Giehl.

O investimento soma R$ 1 milhão 

em recursos do Governo do Estado do 
Rio Grande do Sul, além de contrapar-
tida municipal de aproximadamente 
R$ 150 mil. Segundo a administração 
municipal, as obras têm como objetivo 
melhorar a mobilidade urbana e a in-
fraestrutura da cidade.

Participaram da assinatura o pre-
feito Elton Tatto, o vice-prefeito Ulisser 
Britz, o secretário municipal de Obras 
André da Costa, secretários municipais 
e coordenadores da administração.

Pinheirinho do Vale garantiu recurso 
para a construção de uma quadra de fute-
bol society junto ao Esporte Clube Recre-
ativo Harmonia. A assinatura do convênio 
ocorreu no dia 14, em Porto Alegre, na Se-
cretaria Estadual do Esporte e Lazer.

A nova estrutura contará com área 
total de 960 metros quadrados e será 
construída junto ao clube. O inves-
timento supera R$ 850 mil, com re-
cursos do Governo do Estado do Rio 
Grande do Sul. Segundo a administra-
ção municipal, o espaço será utilizado 
para treinamentos, competições e ati-
vidades de integração da comunidade.

Participaram do ato o prefeito Elton Tat-
to, o presidente do Esporte Clube Recreativo 
Harmonia, Robson Faber, e o desportista Egí-
dio Piaia. Também acompanharam a assina-
tura o secretário estadual do Esporte e Lazer, 
Joel Maraschin, o deputado federal Danrlei 
de Deus, o deputado estadual Edivilson Brum 
e a secretária-adjunta Carla Pretto.

Caiçara

sível manter o jovem no campo. Quere-
mos parabenizar, todos os envolvidos, 
incluindo os alunos que vêm com esse 
espírito empreendedor de fazer a dife-
rença nas suas propriedades, e a univer-
sidade por ser parceira e estar fazendo 
com que aconteça essa sucessão rural 
através dos seus cursos de graduação”, 
afi rmou o prefeito.

Ascom Uri

Erval Seco

Os servidores Taís Morandi de Lima, Marizane 
Fátima da Silva e Tiago Campanholo participa-
ram, no dia 13, do 2º Seminário Regional de Edu-
cação Fiscal e Nota Fiscal Gaúcha “Disseminando 
Saberes”, realizado no município de Derrubadas.

O evento reuniu representantes de diversos 
municípios da região para discutir temas ligados 
à Educação Fiscal, às novas regras do Progra-
ma de Integração Tributária (PIT) e ao Programa 
Nota Fiscal Gaúcha. A programação contou ainda 
com apresentação de práticas pedagógicas, além 
de palestras técnicas.

Planalto 

Ascom Erval Seco
Ascom Planalto 
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CRISTAL DO SUL INFORMATIVO MUNICIPAL

Ascom Novo Tiradentes

Servidores da Secretaria de Admi-
nistração e Fazenda de Novo Tiradentes 
participaram do 2º Seminário Regional 
Educação Fiscal e Nota Fiscal Gaúcha – 
“Disseminando Saberes”, realizado no dia 
13 deste mês, em Derrubadas. O encontro 
reuniu representantes de diversos municí-
pios para debater temas ligados à Educa-
ção Fiscal, ao Programa Nota Fiscal Gaú-
cha (NFG) e às mudanças previstas no 
Programa de Integração Tributária (PIT). 

A programação contou com palestras 
de auditores da Receita Estadual, apre-
sentação de experiências desenvolvidas 
nos municípios e debates sobre práticas 
pedagógicas voltadas à conscientização 
fi scal. A administração de Novo Tiraden-
tes destacou que a participação reforça 

Novo Tiradentes 

o compromisso do município com a pro-
moção da educação fi scal e a conscienti-
zação da população sobre a importância 
da emissão da nota fi scal para o fortaleci-
mento da arrecadação e retorno de inves-
timentos em áreas essenciais.

A Secretaria de Educação promoveu 
uma palestra sobre a Política Nacional de 
Equidade, Educação para as Relações Ét-
nico-Raciais e Educação Escolar Quilom-
bola (PNEERQ). A atividade, realizada no 
último mês, envolveu alunos da rede mu-
nicipal em um momento de aprendizado, 
reflexão e conscientização.

A ação buscou fortalecer valores 
como o respeito, a igualdade e a va-

lorização da diversidade. Durante a 
palestra, os estudantes puderam dia-
logar, tirar dúvidas e ampliar seus co-
nhecimentos sobre temas fundamen-
tais para a convivência em sociedade.

A administração de Cristal do Sul 
destaca que investir em iniciativas como 
essa é essencial para formar cidadãos 
mais conscientes, críticos e comprome-
tidos com a transformação social. 

O prefeito de Cristal do Sul, Alexandre Costa, anunciou no último mês, a as-
sinatura do contrato com a Caixa Econômica Federal para a construção de 20 
unidades habitacionais no perímetro urbano do município.

O projeto foi encaminhado em 2025 e prevê a ampliação da oferta de mora-
dias na área urbana da cidade. O anúncio ocorreu com a participação de inte-
grantes da equipe da administração municipal envolvidos na elaboração e en-
caminhamento da proposta.

De acordo com a primeira-dama Keila Kern Costa, o município volta a inte-
grar o programa habitacional após mais de 12 anos. A administração municipal 
informou que a assinatura do contrato representa o avanço do projeto para a 
etapa de execução das moradias.

Profi ssionais da rede estadual e municipal de 
educação de Cristal do Sul participaram, no últi-
mo mês, de uma ação formativa, focada na Base 
Nacional Comum Curricular (BNCC) de Compu-
tação. Durante a capacitação, foram abordados 
três eixos fundamentais: pensamento computa-
cional, cultura digital e mundo digital. 

A qualifi cação teve como foco preparar os edu-
cadores para o desenvolvimento de habilidades 
como criatividade, pensamento crítico e resolução 
de problemas entre os estudantes, com foco na 
atuação dos alunos na sociedade digital.

Arquivo AU

Divulgação

Divulgação

INFORMATIVO DA
CÂMARA DE VEREADORES

Saneamento

A Corsan iniciou, no dia 14, o projeto 
de revitalização das estruturas da Esta-
ção de Tratamento de Água (ETA) de Iraí. 
Serão investidos R$ 450 mil, e o prazo 
de entrega é de 60 dias. A estação tra-
ta 36 litros de água por segundo e está 
localizada na Rua Padre Francisco Kill, 
218, no centro.

 Conforme o gerente de relações ins-
titucionais da Regional Planalto, Aldo-
mir Santi, os serviços previstos incluem 
limpeza geral do pátio, corte de grama, 
descarte de resíduos, lavagem comple-
ta dos prédios, tanques e casa de má-
quinas, ajustes de reboco em todas as 
estruturas, correção de trincas, aplica-
ção de selantes e demais acabamentos 
necessários. 

Também estão previstos ajustes nos 
pisos do laboratório, banheiros e ban-
cadas, além de serviços elétricos gerais, 
troca da iluminação interna e externa, ins-
talação e adequação de tomadas, postes 
e refletores, pintura geral das estruturas, 
acessos e rampas, entre outras melhorias.

– A estrutura é operada pela Corsan 
desde 1966, mas as primeiras edifi cações 
datam de outubro de 1933. Esta será a 

primeira grande revitalização feita nos 
últimos dez anos e trará padronização, 
qualidade e segurança operacional ao sis-
tema – explica Santi.

Em Iraí, a companhia ainda está in-
vestindo R$ 10,8 milhões em obras de 
esgotamento sanitário. Esta primeira 
etapa do projeto prevê a instalação de 
dez quilômetros de redes coletoras, uma 
estação de tratamento e uma estação 
elevatória de esgoto, com prazo de con-
clusão para dezembro.

ATENDIMENTO MAIS 
ACESSÍVEL AOS MORADORES

A empresa também implantou um 
terminal de autoatendimento no centro 
de Iraí para facilitar o acesso da popu-
lação aos serviços da companhia. O 
equipamento, semelhante a um caixa 
eletrônico, foi instalado na Livraria EBS, 
na esquina das ruas Valzumiro Dutra e 
Ibirapuitã, e está disponível em horário 
comercial. No local, os moradores po-
dem emitir segunda via da conta, reali-
zar pagamentos e parcelamentos, co-
municar vazamentos, atualizar cadastro 
e solicitar outros serviços. 

No município, a companhia também está investindo 
R$ 10,8 milhões em obras de esgotamento sanitário 



Campanha reforça importância do diagnóstico precoce 
diante de sinais como alterações de comportamento, 
lapsos de memória e perda de equilíbrio

Márcia Sarmento | saude@oaltouruguai.com.br

Sintomas silenciosos 
alertam para cuidados
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Maio Cinza 

câncercerebral: 

A campanha Maio Cinza ganhou 
ainda mais repercussão neste ano 
após a morte do ex-jogador de bas-
quete Oscar Schmidt, que enfrentava 
um câncer cerebral desde 2011. A 
mobilização busca conscientizar a 
população sobre os sinais da doença 
e reforçar a importância do diagnós-
tico precoce, já que muitos sintomas 
costumam surgir de forma silenciosa.

Embora a dor de cabeça seja fre-
quentemente associada aos tumores 
cerebrais, especialistas alertam que 
alterações de comportamento, esque-

cimentos frequentes, perda de equi-
líbrio e mudanças cognitivas podem 
ser os primeiros indícios da doença.

Segundo estimativas do Ins-
tituto Nacional de Câncer (INCA), 
o Brasil registra cerca de 11 mil 
novos casos de tumores cerebrais 
por ano. Apesar de representarem 
entre 1% e 2% de todos os tipos de 
câncer, esses tumores apresen-
tam elevada taxa de mortalidade, 
podendo ultrapassar 80%, confor-
me dados citados pela Sociedade 
Brasileira de Cirurgia Oncológica.



JORNAL O ALTO URUGUAI
23 DE MAIO DE 2026 21

Oncologistas explicam que 
um dos principais desafi os 
está justamente na identifi ca-
ção precoce da doença, já que 
os sintomas iniciais costumam 
ser confundidos com estresse, 
cansaço ou alterações rela-
cionadas ao envelhecimento. 
Diferentemente de outros tipos 
de câncer, os tumores cere-
brais podem se manifestar por 
sinais sutis, frequentemente 
confundidos com estresse, 
cansaço ou até alterações do 
envelhecimento.

De acordo com a espe-
cialista, os sintomas variam 
conforme a área do cérebro 
afetada. Como o órgão é 
responsável pelas funções 
cognitivas, emocionais e mo-
toras, os sinais podem surgir 
de formas diferentes em cada 
paciente. A doença pode se 
manifestar não como dor, mas 
como mudanças na forma de 
pensar, sentir ou se movimen-
tar. Mesmo quando se apre-
senta como dor de cabeça, 
é persistente e progressiva, 
diferente de casos isolados de 
cefaleia e enxaqueca.

Principais 
sintomas do 
tumor cerebral

Sintomas que 
costumam passar 
despercebidos

Diagnóstico precoce 

sinais

Legado de Oscar Schmidt 
amplia debate

Os avanços em exames de imagem e em téc-
nicas cirúrgicas têm ampliado as possibilidades 
terapêuticas e reduzido riscos de sequelas neu-
rológicas. Entre os exames estão a ressonância 
magnética, além de técnicas cirúrgicas mais preci-
sas. A intervenção precoce tem impacto direto na 
preservação de funções cognitivas e motoras.

Apesar dos avanços da medicina, o reconhe-
cimento tardio da doença ainda representa um 
desafi o clínico importante. Por isso, a campanha 
Maio Cinza reforça que sintomas persistentes ou 
fora do padrão habitual não devem ser ignorados.

• Alterações de 
comportamento, como 
irritabilidade repentina, 
apatia ou perda de 
inibições sociais; 

• Alterações 
visuais, como visão 
dupla ou perda da 
visão periférica; 

• Dor de cabeça per-
sistente e progressiva, 
diferente de episódios 
isolados de enxaqueca 
ou cefaleia.

• Perda de 
equilíbrio ao 
caminhar sem 
causa aparente;

• Crises 
convulsivas em 
adultos sem 
histórico anterior; 

• Difi culdade para 
encontrar palavras 
simples ou manter a 
concentração; 

• Lapsos 
de memória 
frequentes; 

• Fraqueza em 
um dos lados 
do corpo; 

Entre os principais sinais de alerta estão ir-
ritabilidade repentina, apatia, perda de inibições 
sociais, difi culdade para encontrar palavras 
simples, lapsos de memória, alterações visuais, 
visão dupla, perda da visão periférica, fraqueza 
em um lado do corpo e perda de equilíbrio sem 
causa aparente. O surgimento de crises convul-
sivas em adultos sem histórico anterior tam-
bém deve ser investigado com atenção.

A trajetória de Oscar Schmidt ajudou a am-
pliar o debate sobre o câncer cerebral no país. O 
ex-atleta conviveu por mais de uma década com a 
doença e se tornou símbolo de resiliência durante 
o tratamento. Sua morte, em abril deste ano, rea-
cendeu as discussões sobre prevenção, diagnósti-
co e acompanhamento especializado.



QUER A SET NA SUA FESTA?  
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Adan D’Agostini

Posto Rótula Central 
recebe prêmio em 
Barcelona

O Posto Rótula Central vive um 
momento de orgulho e celebração. 
Em Barcelona, o empreendimento de 
Frederico Westphalen, representa-
do pelo sócio-proprietário Silvio Nei 
Stumm Souza e a esposa, Jandreia 
Vendruscolo, recebeu o prêmio Clube 
do Milhão Ipiranga. Esta é uma das 
mais importantes premiações da rede, 
destinada aos postos que alcançam os 
melhores resultados e metas do país. 
Entre unidades de todo o Brasil, o Posto 
Rótula Central foi o único da região a 
conquistar esse reconhecimento. 
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Um aninho da Isadora 
Isadora Albarello comemorou seu 

primeiro aniversário no dia 16, em uma 
delicada festa, encantando familiares e 
convidados. A celebração reuniu o cari-
nho dos pais, Bárbara Casagrande e Vitor 
Albarello, em uma decoração assinada 
pela Decora Eventos. 

15 anos de Nathalia 
Lamera Mazzon

Nathalia Lamera Mazzon 
celebrou seus 15 anos no dia 16, 
em confraternização realizada na 
Associação Aquática de Seberi. A 
aniversariante recebeu o cari-
nho especial dos pais, Henrique 
Mazzon e Luciane Lamera Mazzon, 
do irmão João Henrique Mazzon, 
além de familiares e amigos que 
prestigiaram a comemoração. 
Os registros da noite fi caram por 
conta de Adan D’Agostini, enquan-
to o cerimonial foi conduzido por 
Fernando e Sabrine Assessoria e 
Cerimonial de Eventos.

Foto Marin

Antônia encanta em 
festa de primeiro aninho

Antônia Baldin Mendonça celebrou seu 
primeiro aninho no dia 9, em uma festa 
realizada no Clube Ipiranga(FW) marcando 
a comemoração preparada com carinho 
pelos pais Rodrigo Antônio Binotto Men-
donça e Camila Baldin Mendonça.

Foto Marin

Daniel Ferigollo de 
Nardin e Daniela Dalegrave 
ofi cializaram a união no 
sábado, 16. O noivo é fi lho 
de Leonardo de Nardin 
e de Elsa Maria Ferigollo 
de Nardin (in memo-
riam), enquanto a noiva 
é fi lha de Edio Dalegrave 
(in memoriam) e de Maria 
Pessotto Dalegrave. Após 
a celebração religiosa, na 
Catedral Santo Antô-
nio,os convidados foram 
recepcionados no Clube 
Ipiranga. Daniel atua como 
analista administrativo e 
Daniela é contadora. O 
fi lho do casal, Gustavo Da-
legrave de Nardin, também 
acompanhou o casal na 
cerimônia. Ariel e Sabrina 
conduziram o cerimonial, 
e os registros fotográfi cos 
do casamento fi caram a 
cargo da Conceito A.

Daniel e Daniela 
celebram união

Conceito A
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Viagem cultural pela Europa marca os 
150 anos da imigração polonesa

 Em comemoração aos 150 anos da imigração polonesa 
no Brasil, integrantes da Sociedade Polonesa Karol Wojtyla, 
de Frederico Westphalen, participam de uma viagem cultural 
pela Europa, organizada pela Agência Universo do Turismo. O 
roteiro, iniciado no dia 5, reúne 18 pessoas da região, além de 
participantes de Porto Alegre e São Paulo, passando por Ale-
manha, República Tcheca, Eslováquia e Polônia. Na progra-
mação estão visitas a cidades históricas, pontos religiosos e 
ao complexo de concentração Auschwitz I e II, preservando a 
memória das vítimas do Holocausto. Representando a entida-
de, o grupo também cumpre agendas ofi ciais voltadas à cultu-
ra e ao ensino da língua polonesa, incluindo visita ao Arquivo 
Histórico Nacional da Polônia. Da família Szatkoski, integram 
a viagem, Solange Szatkoski, Elenice Szatkoski, Ana Paula 
Szatkoski Vieira, João Gabriel Szatkoski Menegatti e Maria 
Emilia Szatkoski Menegatti. O gerente-proprietário da Universo 
do Turismo, Rogério Azevedo, acompanha a comitiva.

Roteiro europeu une vinho, 
tênis e alta gastronomia

Tuty e Andressa Colle, com os amigos, Ali e 
Mauren Younes, vivenciaram um roteiro sofi sticado 
pela Espanha e França. Na região espanhola de Rio-
ja, o grupo visitou três vinícolas de destaque interna-
cional – Pago de Haro, Bodegas Ysios e Marqués de 
Riscal – em experiências marcadas por arquitetura, 
tradição e rótulos consagrados. Em Bordeaux, na 
França, conheceram o lendário Château Haut-Brion, 
em Pessac-Léognan, uma das vinícolas mais 
conceituadas do mundo, com mais de 500 anos de 
história e vinhos exclusivos reverenciados interna-
cionalmente. O roteiro também incluiu passagem 
por Madrid para acompanhar o prestigiado Mutua 
Madrid Masters 1000, um dos maiores torneios 
de tênis do circuito mundial. Encerrando a viagem, 
o grupo esteve em San Sebastián, no País Basco 
espanhol, considerada uma das capitais gastronômi-
cas do mundo, com ruas movimentadas por bares e 
restaurantes lado a lado e a maior concentração de 
estrelas Michelin proporcionalmente à população.

Dario e Venilda comemoram 55 anos de união

Dario Della Mea Facco e Venilda Libra Facco celebraram 55 anos de 
casamento em comemoração na Capela Santo Antônio, na Vila Salete. 
Após a cerimônia, familiares e amigos participaram da confraternização 
na comunidade local. A data especial também reuniu os fi lhos Vanderlei, 
Valdiva e Valdair, que compartilharam a alegria da celebração das bodas. 
As imagens foram captadas pela equipe da Foto Marin.

Foto Marin

Graciela Andreatto e Edson 
Pedretti celebraram o casa-
mento no dia 16, em cerimônia 
realizada na Capela Nossa 
Senhora da Salete, na linha Alto 
Alegre, em Frederico Westpha-
len. A noiva é fi lha de Álvaro 
Andreatto e de Zilda Andreatto 
(in memoriam), e o noivo é fi lho 
de Neuza Silva Rosa Pedretti 
e Delvo Luiz Pedretti. Após 
a cerimônia, os convidados 
participaram da recepção na 
Chácara Paraíso. Os registros 
fotográfi cos fi caram sob res-
ponsabilidade de Mônica Favin.

União de 
Graciela e Edson  M

ôn
ica

 Fa
vin

Arquivo pessoal

Arquivo pessoal
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Frederiquense conquista 3º lugar no
Melhor Sommelier do RS 2026

CONFIRA A 
ENTREVISTA

1º RockGo Solidário será no dia 30

Frederiquense conquista 3º lugar 
Competição foi promovida pela ABS/
RS e reuniu provas teóricas e práticas 

O clima de expectativa para o Rock de Vereda 
já começou a movimentar Frederico Westpha-
len. Antes da tradicional edição marcada para o 
dia 4 de julho, a organização promove o 1º Rock-
Go Solidário, um pré-evento benefi cente que une 
esporte, música e solidariedade. A programação 
ocorrerá no dia 30, a partir do meio-dia, no Tape-
tão, com entrada gratuita e arrecadação de ali-
mentos não perecíveis destinados à Comunida-
de Terapêutica Bárbara Maix.

Um dos organizadores do Rock de Vereda, Alan 
Alonso destacou que a iniciativa surgiu a partir da 
vontade de ampliar o impacto social do projeto, que 
já desenvolveu outras ações benefi centes. Segun-
do ele, a proposta é proporcionar um dia de entre-
tenimento para a comunidade, ao mesmo tempo 
em que mobiliza ajuda para entidades do municí-
pio. Para participar, o público é convidado a levar 
um quilo de alimento não perecível.

ATRAÇÕES
Durante todo o dia, o espaço receberá par-

tidas entre equipes da região, além de atrações 
paralelas. Entre os destaques estão apresenta-
ção da banda Rock Farrapo, discotecagem de vi-
nil, feira de vinis, exposição de materiais esporti-
vos e estrutura de copa e cozinha. A organização 
também contará com apoio voluntário de parcei-
ros que aderiram ao projeto.

Além do pré-evento benefi cente, a organização 
segue nos preparativos para a oitava edição do Ro-
ck de Vereda, marcada para o dia 4 de julho, no Clu-
be Harmonia. Neste ano, a principal atração será a 
banda TN She, de Curitiba, considerada o maior tri-
buto feminino ao AC/DC da América Latina. Tam-
bém sobem ao palco as bandas Old Democracy, de 
Carazinho, e Long Play, de Erechim.

Os ingressos já estão à venda pelo site Sympla 
e em pontos físicos de Frederico Westphalen. As 
mesas podem ser reservadas diretamente com a 
organização pelo telefone (55) 9.9141-9126.

O frederiquense Marcelo dos 
Santos conquistou a terceira co-
locação no concurso Melhor 
Sommelier do RS 2026, promo-
vido pela Associação Brasileira 
de Sommeliers do RS (ABS/RS). 
A competição ocorreu nos dias 
11 e 13 de abril e contou com 
provas teóricas e práticas para 
avaliação dos participantes. 

O título de Melhor Somme-
lier do RS 2026 fi cou com Gus-
tavo Buske, natural de Canela. 
Lucas Uliana, de Monte Belo do 
Sul, conquistou a segunda colo-
cação. O resultado marca a ter-
ceira vez que o profi ssional sobe 
ao pódio estadual. Em 2025, ele 
venceu o Desafi o Sul-Brasileiro 
de Sommeliers, promovido pela 
Band Paraná no primeiro reality 

show de vinhos da televisão bra-
sileira. Em 2023, conquistou o 
segundo lugar no concurso Me-
lhor Sommelier do RS.

Livro que resgata trajetória da família
Botton terá lançamento em FW

A história e o legado da família Botton ga-
nhará destaque no lançamento do livro Troncos 
da Família Botton no Sul do Brasil, obra escrita 
por Rosalino Piovesan Botton e organizada pe-
lo jornalista Diego Macagnan. O evento será re-
alizado no dia 28, às 18 horas, no Senger’s, em 
Frederico Westphalen.

Confi ra mais informações no site do jornal 
e a cobertura completa na próxima edição.

A publicação reúne re-
latos e registros históri-
cos que resgatam a tra-
jetória da família ao lon-
go das gerações, valori-
zando as origens

Marcos Botton

Sem juros
e sem taxa de adesão.

Alto índice de
contemplação.

Sem juros
e sem taxa de adesão.

Alto índice de
contemplação.

Simule em sicredi.com.br
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do Sicredi
O melhor caminho 
até suas conquistas.

CONTRATAÇÃO

100% 
digital.  
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Massa 
1 copo de leite morno 
2 ovos 
5 colheres de sopa de açúcar 
Meia colher de sopa de sal 
7g de fermento biológico seco 
1 colher de sopa de margarina 
3 colheres de sopa de óleo 
550g de farinha de trigo apro-
ximadamente 

INGREDIENTES

Pãozinho lua de mel com creme de coco

MODO DE FAZER
Misture os ingredientes da massa e sove bem. Deixe 
descansar até dobrar de volume. Abra a massa e faça 
bolinhas. Deixe crescer de novo, leve assar. Não asse 
muito. Depois de assado e frio, recheie com o creme 
de coco, passe na calda e fi nalize com o coco ralado. 
Essa receitinha rende 24 pãezinhos de 45g, aprox. 
Assar em forno pré-aquecido 200°C, por 25 minutos.

Ecos da Tradição
Mirtes T. Friedrich Quadro
mirtesquadro@hotmail.com

** Os textos de colunistas aqui publicados são de sua total responsabilidade e não refletem a opinião do jornal O Alto Uruguai.

Áries - Hoje, as responsabilidades 
familiares podem pesar, trazendo 
alguns desafi os no convívio. Cui-

dados com a saúde abdominal são im-
portantes, mas à tarde sua disposição au-
menta. No amor, as conversas vão forta-
lecer a conexão e trazer mais harmonia 
ao seu relacionamento.

Touro - Cuide de si e evite confl i-
tos, pois o bem-estar pode osci-
lar. A tarde promete ser mais aco-

lhedora e favorável para as fi nanças. No 
amor, evite julgamentos pela manhã, a cal-
ma retorna à tarde, renovando o clima com 
quem você gosta.

Gêmeos - Hoje é importante con-
trolar os gastos e evitar tentações 
fi nanceiras, pois o clima confu-

so pode gerar despesas impensadas. No 
amor, o dia começa tenso, mas a conexão 
melhora à tarde, deixando tudo mais leve 
e propício para conversas sobre o futuro.

Câncer - Hoje, atenção no traba-
lho, pois tensões com Netuno po-
dem gerar mal-entendidos. Tenha 

tranquilidade para manter equilíbrio emo-
cional e organizar suas fi nanças. No amor, 
o dia começa instável, mas a harmonia vai 
crescendo e deixando o clima mais leve e 
confi ante.

Leão - Hoje, com a Lua em Leão, 
mantenha a calma nas relações, 
evitando confl itos e cismas. Sua 

produtividade melhora à tarde, facilitando 
conquistar seus objetivos. No amor, os al-
tos e baixos podem surgir, mas o enten-
dimento promete predominar. Encontros 
com amigos rendem boas paqueras.

Virgem - Hoje é importante agir 
com cautela nos relacionamentos, 
evitando julgamentos precipitados 

e fofocas. No trabalho, a tarde traz opor-
tunidades de conquista e reconhecimento. 
À noite, o romance se intensifi ca, podendo 
surgir uma conexão especial com alguém 
próximo. Aproveite o dia com harmonia!

Libra - Ótimo dia para explorar 
novas oportunidades na carrei-
ra e conquistar aliados importan-

tes. Mantenha a leveza e busque momen-
tos diferentes para renovar sua energia. No 
amor, cuidado com possíveis mal-entendi-
dos no início, mas tudo se acerta no fi m do 
dia, fortalecendo sua relação.

Escorpião - Hoje, os astros trazem 
altos e baixos que podem afetar seu 
bem-estar. Fique atento aos sinais do 

seu corpo e consulte um médico se neces-
sário. No fi nanceiro, oportunidades surgem 
para negociações e investimentos. No amor, 
seu charme atrai atenção, podendo desper-
tar interesse de alguém e acender a paixão.

Sagitário - Hoje, evite gastar demais 
e tome cuidado com golpes ou ne-
gociações suspeitas para proteger 

seu bem-estar e dinheiro. As relações fi cam 
leves e agradáveis, especialmente à tarde, 
facilitando bom entendimento com todos. No 
amor, os sonhos ganham força e o roman-
ce se torna mais harmonioso com o tempo.

Capricórnio - Dia de cuidar do 
bem-estar, mantendo a calma. 
Sua energia retorna, ajudando a 

focar nos seus desejos e nas fi nanças. No 
trabalho, sua inteligência brilha e você se 
destaca. No amor, cuidados com peque-
nos confl itos pela manhã. Chances de pa-
quera surgem para quem está solteiro.

Aquário - Cuide do seu bem-estar 
para evitar contratempos que pos-
sam afetar seu astral. No trabalho, 

foco e dedicação trazem resultados, en-
quanto à tarde a sorte pode favorecer suas 
fi nanças. No amor, o dia promete surpresas 
e momentos de alegria com os contatinhos, 
deixando tudo mais prazeroso.

Peixes - Cuide das fi nanças hoje, 
evitando tentações e controlando 
o dinheiro com fi rmeza. Tretas fa-

miliares podem surgir de manhã, mas a tar-
de promete diálogo e harmonia. No amor, 
cuidado com mágoas, mas o clima melho-
ra com compreensão. Aproveite o dia para 
equilibrar os relacionamentos.

CAVALGADA DA DEMARCAÇÃO – O Piquete Alto Alegre está reali-
zando nesse fi nal de semana mais uma edição de sua Cavalgada da De-
marcação. A 9ª Cavalgada iniciou sexta-feira, 22, irá até domingo, 24 e 
será realizada dentro dos limites do município de Frederico Westphalen, 
com encerramento na sede do Piquete Alto Alegre. 

CHAMA CRIOULA/2026 – O MTG, juntamente com a 5ª Região Tra-
dicionalista está convidando os coordenadores regionais, diretores de 
cavalgadas, e demais tradicionalistas para o Lançamento da 77ª Gera-
ção e Distribuição da Chama Crioula Estadual, no dia 30 de Maio, no CTG 
Rodeio da Saudade, em Rio Pardo. Esta edição desse ano está trazen-
do grandes expectativas em número de participantes, pois pelo levan-
tamento preliminar da organização, será o maior de todos os tempos. 

CAVALGADA – O CTG Querência da Serra de Seberi,  também reali-
zará a sua tradicional Cavalgada, de 28 a 31 de maio, em sua 21ª edição, 
demarcando os limites do município. 

CIRANDA CULTURAL DE PRENDAS I – Iniciou no CTG Sentinela da 
Querência de Erechim, na quinta-feira, uma das maiores Cirandas de 
prendas da história do MTG. A grandiosidade do concurso se dá por dois 
fatores: o grande número de participantes e o nível altíssimo de conhe-
cimentos trazidos pelas concorrentes. Quinta-feira as avaliações, que 
são várias, iniciaram através da prova escrita, sexta-feira teve a prova 
da Mostra Folclórica e sábado a prova artística, que se estenderá por to-
do dia. 

CIRANDA CULTURAL DE PRENDAS II – Quem não conseguiu in-
gressos para o fandango no qual será divulgado o resultado da Ciran-
da de Prendas de Erechim, poderá acompanhar tudo através do Youtu-
be, canal através do qual as provas foram transmitidas. O resultado será 
divulgado possivelmente às três horas da madrugada, pois a revelação 
da nova gestão de prendas estaduais marca o encerramento do fandan-
go, e dá lugar para as comemorações. 

MTG – Final de semana passado, 16 de maio, aconteceu na sede do 
MTG em Porto Alegre a 2ª reunião ordinária dos Coordenadores Regio-
nais. Foi um dia intenso de informações e avaliações dos trabalhos já re-
alizados e os eventos que estão por vir até o fi nal do 1º semestre. 

CURSO DE INSTRUTORES – O MTG está oferecendo um curso de 
instrutores de danças tradicionais e de danças gaúchas de salão dias 06 
e 07 de junho, com o 1º Módulo e dias 15 e 16 de agosto o 2º Módulo. 
O local será no Parque do Chimarrão em Venâncio Aires, 24ª, RT, sendo 
150 vagas por modalidade. As inscrições estão abertas. 

PAINEL ENART – Próximo fi nal de semana, dias 30 e 31 de maio, o 
MTG estará promovendo o Painel ENART, de danças tradicionais e dan-
ças gaúchas de salão para as categorias Pré-Mirim, Mirim, Juvenil e 
Adulto. Podem participar até 06 interessados por entidade para as dan-
ças tradicionais e até 04 para as danças de salão. Instrutores e músicos 
devem ter o cartão válido. 

Quase sempre associado a excessos, fragilidade e 
permissividade, o ato de paparicar deveria antes de tudo 
ser entendido, como uma expressão de afeto e cuidados 
com alguém. Paparicar se origina do termo de raiz africa-
na quicongo papidika, que signifi ca tratar com carinho ex-
cessivo ou mimar. Inicialmente, o termo estava atrelado 
a ofertar uma pequena iguaria, uma guloseima como for-
ma de agradar. Com o tempo, o ato evoluiu para uma ex-
pressão carinhosa de autocuidado, validação emocional 
e autorregulação. A delicadeza de pequenos gestos, po-
dem modifi car o dia de uma pessoa, assim como a rude-
za por vezes o estraga. São os afetos intencionais, demons-
trados ao ofertar uma xícara de café com um pedaço de bo-
lo para um amigo, ou em preparar o prato predileto do fi lho 
por ocasião de sua visita a nossa casa. Sabe aquela mensa-
gem de bom dia, ensejando que vai dar tudo certo? Pois en-
tão, são demonstrações saudáveis de afeto e cuidado, que 
fortalecem vínculos e geram segurança emocional. Em tem-
pos tão solitários de uma sociedade fechada em si, uma mão 
no ombro é algo valioso. Aquele bate-papo sorvendo um ca-
fé após o almoço, é tempero para a alma seguir feliz o resto 
do dia. Assim como o bate canecos de um happy hour no fi -
nal do dia, sinaliza que vencemos o dia, e isso por si já é uma 
vitória. Celebrar pequenas conquistas é sinônimo de gratidão 
pelo que temos, fi zemos e somos.

Nas organizações os “paparicos organizacionais” res-
pondem por uma comunicação humanizada, em reconhecer 
os esforços da equipe e em propiciar um ambiente acolhedor 
e seguro. Mas a tarefa em criar e manter um ambiente positi-

vo não cabe apenas ao gestor – embora ele deva ser o protagonista em implantar es-
se modelo de gestão –, mas a todos colaboradores. Ter consciência fraterna, é en-
tender que o mundo não orbita apenas a nossa volta, dando de ombros ao mal-estar 
alheio. Aliás, a compaixão é o termômetro que nos indica que a nossa felicidade, de-
pende em parte da felicidade coletiva. E aqui não se trata de vivenciar os preceitos da 
Madre Teresa de Calcutá como muitos podem zombar. Mas em descruzar os bra-
ços e fazer algo que possa fazer a diferença na vida de um colega. De um sorriso de 
bom dia a um abraço acolhedor, a validação de sentimentos vai fl uindo, e automati-
camente a nutrição do self, que aqui podemos pontuar como uma reposição de ener-
gia positiva em um ambiente que remeta a pertencimento.

Em termos de autocuidado e preservação, a regulação emocional está em 
reconhecer nossos limites, em aprender a dizer “não” sem culpa e em nos dar 
pequenos prazeres/mimos/paparicos. É praticar o “me mimei” tão aludido em 
redes sociais, e por vezes tido como supérfl uo para aqueles que não se cuidam. 
Felizmente não há regras em paparicos, sendo a força motriz, a genuína vonta-
de de estar feliz. Se te faz feliz comer um doce no meio da tarde, escolha sua 
guloseima e seja feliz. Se a leitura é um alimento intelectual que te faz esquecer 
os problemas cotidianos, não desapegue desse hábito com a desculpa que es-
tá sem tempo. Vá lá comprar aquele batom que te faz vibrar e levanta a tua auto-
estima, ou invista no perfume que te deixa levitar com seu aroma. Pratique hob-
bies, siga o seu dress-code e o estilo que te faz bem, a mercê da aprovação dos 
outros. Acima de tudo, insista em remar contra a maré, se tuas escolhas fazem 
sentido e representam o que você acredita. Porque hoje em dia, chiquê é se cui-
dar e ser uma expressão autêntica do seu ser, o resto é simulacro.

Bons Ventos! Namastê.

Creme de coco
1/2 caixa de leite conde. 
1 caixa de creme de leite 
100ml de leite de coco 
400ml de leite integral 
3 colheres de sopa de 
amido de milho 
100g de coco ralado 
Calda 
1/2 caixinha de leite 
condensado 
100ml de leite de coco 
Misturar tudo muito bem 
Para fi nalizar: Coco 
ralado fi no 
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COMUNICADO OFICIAL
SUSPENSÃO DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA

A Associação Empresarial ACI/CDL de Frederico Westphalen, na condição de entidade de 
apoio institucional e operacional às iniciativas relacionadas ao Comitê de Gerenciamento da 
Bacia Hidrográfi ca do Rio da Várzea, comunica a suspensão da Assembleia Geral Extraordi-
nária anteriormente convocada para o dia 23 de maio de 2026, por meio do Edital publicado 
em 11 de abril de 2026. 
A medida decorre do recebimento de orientações técnicas e institucionais encaminhadas 
pela Secretaria Executiva do Conselho de Recursos Hídricos do Estado do Rio Grande do Sul 
- CRH/RS, no sentido de que os procedimentos relacionados à reativação, recomposição e 
regularização do Comitê devem observar etapas e ritos específi cos previstos no âmbito do 
Sistema Estadual de Recursos Hídricos.
A AEFW reafi rma que sua atuação sempre ocorreu exclusivamente em caráter de apoio 
institucional e operacional, reconhecendo a importância do Comitê de Gerenciamento da 
Bacia Hidrográfi ca do Rio da Várzea para a governança e gestão participativa dos recursos 
hídricos da região.
Os futuros encaminhamentos relacionados ao processo de reativação e reorganização do 
Comitê observarão as orientações e procedimentos defi nidos pelos órgãos competentes do 
Sistema Estadual de Recursos Hídricos.

Frederico Westphalen/RS, 19 de maio de 2026.

Alessandro Dal Piva - Presidente
Associação Empresarial ACI/CDL de Frederico Westphalen

ASSOCIAÇÃO EMPRESARIAL ACI/CDL DE FREDERICO WESTPHALEN

COMUNICADO
CONVITE PARA AUDIENCIA PÚBLICA 

Rudilberto Soares Landesfeldt, Prefeito Municipal de Boa Vista das Missões no uso de suas 
atribuições e em atendimento ao disposto no Parágrafo 4º do Artigo 9º da Lei Complementar 
101/2000, e em conformidade com a Lei Orgânica Municipal, CONVIDA, os representantes 
do poder Legislativo Municipal em especial a Comissão de orçamento bem como a popula-
ção do município para audiência pública OBJETIVADO.

a) DEMONSTRAÇÃO E AVALIAÇÃO DAS METAS FISCAIS DO 1º QUADRIMESTRE DE 2026. 
(PRESTAÇÃO DE CONTAS DO QUADRIMESTRE).
b) SUGESTÃO E APRECIAÇÃO DE METAS PARA LDO 2027.

A audiência será realizada, dia 28 MAIO de 2026, nas dependências da Câmara Municipal 
de Vereadores, sito a rua Fortaleza 201, Centro em Boa Vista das Missões, a partir das 
14:00 horas. 

Rudilberto Soares Landesfeldt
Prefeito Municipal  

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BOA VISTA DAS MISSÕES, 19 de MAIO de 2026.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E SE DE AMPLA DIVULGAÇÃO.

MUNICÍPIO DE BOA VISTA DAS MISSÕES

EDITAL DE CONVOCAÇÃO N°01/2026

ASSOCIAÇÃO DOS AMIGOS DAS ÁGUAS DO PRADO, nos termos de seu estatuto, vem 
através deste, convocar os senhores (a) associados (a) para Assembleia Geral Ordinária, 
a realizar-se em sua sede, na Av. Correia Lima, 971, na cidade de Vicente Dutra, na data 
de 30 de MAIO de 2026 às 14h00min, em primeira convocação havendo quórum, ou às 
14h30min, em segunda convocação com qualquer número de pessoas presentes, para  fi m 
de deliberarem sobre a seguinte pauta: 
-Prestações de contas associação. No período de Maio/2025 a Abril/2026
-Parecer do conselho Fiscal
-Informações sobre o processo da Demarcação da Terra Indígena Rio dos Índios
-Assuntos gerais.
-Terá direito á pronunciamento o associado, que estiver em dia com os pagamentos das 
mensalidades e IPTU.
Sua presença fará a diferença no futuro da associação, faça sua parte, use de seu direito e 
cumpra com seu dever.

VICENTE DUTRA 21 DE MAIO DE 2026
MARLI RODRIGUES - Presidente

EDITAL DE CONVOCAÇÃO, ASSEMBLÉIA GERAL EXTRAORDINÁRIA

O Presidente do Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias da Alimentação de Frederico Westphalen–RS, no gozo de suas Atribuições Estatu-
tárias, CONVOCA todos os Funcionários da categoria, pertencentes à Empresa AGROINDUSTRIAL IRMAOS DALLA COSTA LTDA de Frederico 
Westphalen-Rs, para Assembleia Geral Extraordinária, a realizar-se no dia 25 de maio de 2026, as 11:40 em Primeira chamada, tendo metade 
mais (1) de funcionários presentes e em Segunda chamada às 12:20 horas, com qualquer número de funcionários presentes, na Área de Lazer 
da empresa AGROINDUSTRIAL IRMAOS DALLA COSTA LTDA, situada na Rua Dr. Tranquilo Damo 259.na Cidade de Frederico Westphalen-Rs 
. ORDEM DO DIA:  01) Data Base 01 de maio. 02)apreciação, discussão, votação para aprovação ou não da proposta da empresa para acordo 
coletivo ano 2026/2027. Contribuição assistencial.

Três passos-RS, 22 de maio 2026. ADEMIR SCHU - PRESIDENTE-SINDICATO

ASSOCIAÇÃO DOS AMIGOS DAS ÁGUAS DO PRADO

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDÚSTRIAS DA ALIMENTAÇÃO DE FREDERICO WESTPHALEN (RS)

BALANÇO ORÇAMENTARIO - RECEITAS
Previsão Inicial da Receita
Previsão Atualizada da Receita
Receitas Realizadas
Saldos de Exercícios Anteriores(UTILIZ. PARA CRÉDITO ADICIONAL)

BALANÇO ORCAMENTARIO - DESPESAS
Dotação Inicial
Creditos Adicionais 3.285.391,96     
Dotação Atualizada
Despesas Empenhadas
Despesas Liquidadas
Despesas Pagas
Superávit Orçamentário 3.959.304,57  
DESPESAS POR FUNÇÃO / SUBFUNÇÃO
Despesas Empenhadas
Despesas Liquidadas

RECEITAS/DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA
Regime Geral de Previdência Social
      Receitas Previdênciarias ( I )
      Despesas Previdênciárias ( I I )
      Resultado Previdênciario  ( I - I I )

OVIMENTAÇÃO DOS RESTOS A PAGAR                                               Inscrição
Cancelamento 
até o bimestre 

(b)

Pagamento até 

o    Bimestre
Saldo

     RESTOS A PAGAR PROCESSADAS -                      -                       -                     -                     
                Poder Executivo 90.790,00           -                       89.092,64          1.697,36            
                Poder Legislativo -                      -                       -                     -                     
      RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS 3.753.957,89      -                       -                     3.753.957,89     
                Poder Executivo 3.753.957,89      -                       -                     3.753.957,89     
                Poder Legislativo -                      -                       -                     -                     
T O T A L 3.753.957,89      319.608,52          427.512,23        3.006.837,14     

Valor Min. Legal até
o BIM

% Minimo aplicar no 
Exercício R$ Aplicado % Aplicado

Minimo Anual dos Impostos na Manutenção e Desenvolvimentos do Ensino-MDE 2.263.785,21 25% 2.032.995,70     22,45%
Minimo Anual de 70% do FUNDEB na remuneração Professores Ensino Fundamental 753.508,68 70% 582.854,75        54,15%

RECEITA DA ALIENAÇÃO DE ATIVOS E APLICAÇÃO DOS RECURSOS
Receita de Capital Resultante da Alienação de Ativos
Aplicação dos Recursos da Alienação de Ativos

Valor apurado até 
o bimestre a 

aplicar

% Minimo a 
Aplicar no 
Exerc´cio

Valor apurado 
até o bimestre 

aplicado

%   Aplicado   

até   o  bimestre
Despesas Próprias com Ações e Serviços Publicos de Saúde 1.358.271,13 15% 2.052.407,00 22,67%
Fonte: Balancetes Receita/Despesa/Verifiicação

O Relatório Resumido da Execução Orçamentária do 2º bimestre do ano de 2026, encontram-se
afixados no átrio da Prefeitura Municipal de Boa Vista das Missões, na Rua Fortaleza 201,
respectivamente no horário das 07:30 as 11:30 horas e das 13:00 as 17:00 horas , a contar do dia
23 de MAIO de 2026, bem como disponibilizados no site www.boavistamissoes.rs.gov.br.

Boa Vista Das Missões, 23 de MAIO de 2026.

0,00%

DESPESAS COM AÇÕES E SERVICOS PUBLICOS DE SAÚDE
Limite Constitucional Anual

Valor apurado até o bimestre Saldo a Realizar
-                                                      
-                                                      

-                                                  

DESPESAS COM MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO - MDE
Limites Constitucionais Anuais

2.844.977,91
641.404,56

2.203.573,35

RECEITAS CORRENTES LIQUIDAS - RCL Até o bimestre
Receita Corrente Liquida (ultimos 12 meses) -                                                  

Até o bimestre

-                                                  
-                                                  

11.052.364,48                                
8.598.828,88                                  

Até o bimestre

40.301.151,49                                

43.586.543,45                                
-                                                  

Até o bimestre

40.301.151,49                                
40.301.151,49                                
12.558.133,45                                

-                                                  

PERÍODO:  2º BIMESTRE/2026(MARÇO / ABRIL)

MUNICIPIO DE BOA VISTA DAS MISSÕES - RS
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

ESMARIOTO CARPES
Contador CRC nº 067248/0-8

Rudilberto Soares Landesfeldt
Prefeito Municipal

                        BALANÇO ORÇAMENTÁRIO - RECEITAS 
2.º Bimestre No Bimestre Até o Bimestre 
Previsâo Inicial da Receita 5.836.000,00                                   35.016.000,00                                     
Previsão Atualizada da Receita 5.836.000,00                                   35.016.000,00                                     
Receitas Realizadas 6.434.615,60 12.590.432,79
Deficit Orçamentário -                                                   0
BALANÇO ORÇAMENTÁRIO -   DESPESAS 
Dotação Inicial 5.836.000,00                                   35.016.000,00                                     
Dotação Atualizada 6.270.828,00                                   39.879.968,00                                     
Despesas Empenhadas 6.547.587,88 13.016.204,92
Despesas Liquidadas 6.313.408,95 11.251.890,48
Superávit Orçamentário 121.206,65 1.338.542,31
                       DESPESAS POR FUNÇÃO/SUB FUNÇÃO 

No Bimestre Até o Bimestre 
Despesas Empenhadas 6.547.587,88                                   13.016.204,92                                     
Despesas Liquidadas 6.313.408,95                                   11.251.890,48                                     

Novo Tiradentes, 21  de maio de 2026
LUIZ CARLOS BENEDETTE
Prefeito Municipal 

AMARILDO ANTONIO GRASSI
Contador CRC/RS 61.329/0

MUNICÍPIO DE NOVO TIRADENTES-RS
JANEIRO A ABRIL / 2026 / BIMESTRE MARÇO E ABRIL DE 2026
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(símbolo)

Ferramen-
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Impróprio

São Bento do (?),
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de Mao Tsé-Tung
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na corrida de F1

Sobremesa gelada 
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ASSISTA 
A COLETIVA:

NOTAS RÁPIDAS

Seberi

ADOLESCENTE MORRE APÓS ACIDENTE NA ERS-325 EM CERRO GRANDE
A adolescente Bianca Biasus Silvestre, de 15 anos, morreu no domingo, 

17,vítima de um grave acidente de trânsito registrado na ERS-325, entre os 
municípios de Cerro Grande e Novo Tiradentes. Bianca estava internada em 
estado delicado no Hospital São José, de Rodeio Bonito, mas não resistiu aos 
ferimentos. Conforme informações apuradas, a jovem havia completado 15 
anos há poucos dias. O acidente envolveu um Fiat Uno, que capotou na pista, 
e um GM Onix. Segundo relatos preliminares, no Uno estariam cinco jovens, 
sendo um rapaz e quatro meninas, todos menores de idade. 
OPERAÇÃO PROTETOR DE DIVISAS

A Polícia Civil realizou, entre os dias 15 e 16, ações da Operação 
Protetor de Divisas que resultaram na prisão preventiva de um homem e na 
apreensão de uma pistola calibre .380, munições e carregadores. O preso 
é investigado por dano qualifi cado ao patrimônio público após, suposta-
mente, quebrar janelas dos prédios da BM e da Polícia Civil durante fatos 
registrados em 11 de abril. Em outra investigação, são apurados crimes de 
constrangimento ilegal, ameaça e porte ilegal de arma de fogo.
PORTE ILEGAL DE ARMA DE FOGO E EMBRIAGUEZ AO VOLANTE

A BM prendeu, no dia 16, dois homens, de 22 anos e 46 anos, por 
porte ilegal de arma de fogo e embriaguez ao volante. A ação ocorreu após 
denúncia de desordem envolvendo indivíduos armados. Durante a aborda-
gem ao veículo suspeito, os policiais apreenderam uma espingarda calibre 
12 municiada e seis munições intactas. O condutor apresentava sinais de 
embriaguez e recusou-se a realizar o teste do etilômetro. 
INVESTIGADO POR HOMICÍDIO QUALIFICADO

Foram cumpridos pela Polícia Civil, no dia 15, quatro mandados de 
busca e apreensão, além de prender temporariamente um jovem de 21 
anos investigado por homicídio qualifi cado. A investigação começou após 
um homem ser encontrado morto às margens da BR-386, no fi m de abril, 
e as diligências apontaram o suspeito, que teria desavenças com a vítima 
e possui antecedentes por tráfi co de drogas e outros crimes. Durante a 
operação, também foram realizadas buscas em imóveis, com apreensão 
de celulares e objetos considerados importantes para a investigação. 
TRANSPORTE IRREGULAR DE MEDICAMENTO

Um homem de 68 anos foi preso na madrugada da segunda-feira, 18, 
pela BM, por porte ilegal de arma de fogo e transporte irregular de medi-
camento de procedência estrangeira. A ação ocorreu durante a Operação 
Protetor de Divisas e Fronteiras, em conjunto com o Posto Fiscal de Iraí, 
durante abordagem a um ônibus que fazia a linha entre Foz do Iguaçu (PR) 
e Caxias do Sul, na BR-386. 

As forças de segurança di-
vulgaram no fi m da tarde da ter-
ça-feira, 19, o resultado de mais 
uma fase da operação de fi scali-
zação em desmanches realizada, 
em Seberi, no início da manhã. A 
ação ocorreu em três pontos do 
município e reuniu cerca de 75 
agentes da Brigada Militar, Polícia 
Civil, Corpo de Bombeiros Militar, 
Polícia Ambiental, PRF, PRE, De-
tran-RS, RGE e Secretaria da Se-
gurança Pública do Rio Grande do 
Sul (SSP/RS).

Segundo o agente da SSP/
RS, tenente Gerson Jack de Oli-
veira Barth, a operação integra 
ações permanentes de combate 
a crimes relacionados a veículos. 
“Essa é uma ação da Secreta-

ria da Segurança Pública do Rio 
Grande do Sul que visa coibir fur-
to e roubo de veículos”, afi rmou.

No primeiro ponto fi scaliza-
do, as equipes recuperaram uma 
carcaça de GM/S10 prata furtada 
em Porto Alegre em setembro de 
2024 e um para-choque com pla-
ca de uma GM/S10 preta furtada 
na Capital em outubro de 2025. O 
Corpo de Bombeiros lavrou auto 
de infração por irregularidades 
nas normas de prevenção con-
tra incêndio. A Polícia Ambiental 
também confeccionou boletim de 
ocorrência por crimes ambientais 
relacionados ao descarte irregu-
lar de resíduos e funcionamento 
de atividade potencialmente po-
luidora sem licença.

Ação foi continuidade de operação iniciada em março para interromper 
cadeia de furto, desmanche e comercialização ilegal de peças automotivas

PEÇAS APREENDIDAS SÃO 
AVALIADAS EM R$ 1,8 MILHÃO

No segundo local, foram apreen-
didas centenas de peças automotivas 
sem identifi cação, avaliadas em 
aproximadamente R$ 1,8 milhão. 
Conforme as forças de segurança, 
o espaço funcionava como exten-
são de um Centro de Desmanche 
de Veículos (CDV), porém sem 
regularização junto ao Detran-RS. 
Após a retirada do material, o local 
foi lacrado. Já no terceiro ponto, foi 
recuperada a carcaça de uma Ford/
Ranger branca furtada em 2020 no 
município de Torres. Também foram 
apreendidas quatro armas de fogo 
registradas, uma pistola, um revólver 
e duas espingardas.

OPERAÇÃO É CONTINUIDADE 
DA LINHA DE CORTE

O delegado Eduardo Ferronato 
Nardi informou que a Polícia Civil 
também cumpriu dois mandados 
de busca e apreensão relacionados 
a investigações iniciadas após ope-
rações realizadas em março deste 
ano. “Estamos em fase de levanta-
mento das informações para verifi car 
eventuais irregularidades e possíveis 
ilícitos penais”, disse. A ação é 
continuidade da Operação Linha de 
Corte, iniciada em março deste ano 
pela Brigada Militar, por meio do 37º 
BPM, para combater desmanches 
clandestinos e receptação de veícu-
los furtados e roubados na região.

Marcos Silva

A Polícia Rodoviária Federal 
(PRF) prendeu, na madrugada do 
dia 16, dois homens que trans-
portavam mais de uma tonela-
da de maconha, um deles fazia 
a função de batedor da carga. A 
abordagem ocorreu na BR-158, 
em Palmeira das Missões. 

Em operação contra crimes 
transfronteiriços, os policiais 
abordaram o motorista de um 
caminhão Scania, com placas de 
Pérola (PR). Durante a fi scaliza-
ção, os agentes localizaram, es-
condida dentro da carga de ração 
para gatos e cachorros, diversos 
fardos de droga, que totalizaram 
1.250 quilos de maconha. Essa 
foi, segundo a PRF, a maior apre-

ensão de drogas no RS em 2026.
O homem, de 58 anos, na-

tural de São José do Rio Pardo 
(SP), informou que levaria a dro-
ga para região metropolitana de 
Porto Alegre e não possuía an-
tecedentes criminais. 

Em ação conjunta, foi abor-
dado outro caminhão, com pla-
cas de Cascavel (PR), que fazia a 
função de batedor, e ia orientando 
o condutor do caminhão com a 
droga sobre fi scalização policial. 

Ambos foram presos em fla-
grante e encaminhados com os 
caminhões e a droga para a po-
lícia judiciária em Santo Ângelo. 
Eles responderão por tráfi co de 
entorpecentes.

PRF
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DESTAQUES DA 2ª COPA REGIONAL DE FUT 7

Esporte Diego Macagnan e Gabriel Pinto
esporte@oaltouruguai.com.br 
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O Inter Pedras Brancas se 
sagrou bicampeão da Copa Re-
gional de Futebol 7 no último 
sábado, 16, em Frederico Wes-
tphalen. Na grande fi nal, disputa-
da na Arena Sports, os campeões 
venceram o Elite La Casa de La 
Barba pelo placar de 3 a 1. Marlon 
marcou três vezes para o Inter e 
Zizo descontou para o Elite.

Organizado pela Secreta-
ria de Esportes, saúde e Lazer 
de Frederico Westphalen em 
parceria com a Arena Sports, o 
campeonato também valia uma 
vaga no Gauchão de Futebol 7. 
Mack Léo Pedroso, secretário 
de esportes de FW, se mostrou 
contente com a realização da 

Copa Regional. Segundo ele, 
oferecer uma vaga no estadual 
ao campeão foi uma conquista 
da organização e mostra a valo-
rização da competição.

A arbitragem de alto nível, 
composta por Alexsandro Car-
neiro e Fabiano Prates, profi s-
sionais da Federação Gaúcha 
de Futebol 7, foi um dos desta-
ques da fi nal. Alexsandro Carnei-
ro possui no currículo atuações 
em fi nal de Libertadores, dois 
Campeonatos Brasileiros e ainda 
ocupa o cargo de vice-presidente 
da federação. Já Fabiano Prates 
soma participações em duas fi -
nais de Copa América e três de-
cisões de Campeonato Brasileiro.

A Equipe A, de Frederico Wes-
tphalen, conquistou seis meda-
lhas na 2ª Copa União de Jiu-
-Jitsu, realizada no último dia 10 
de maio, em Erechim. O evento 
ocorreu no Ginásio Renan Car-
los Agnolin e reuniu mais de 500 
atletas de diferentes regiões.

Entre os destaques da equi-
pe, Dionathan Martins Zadinello 
conquistou o primeiro lugar no 
jiu-jitsu com kimono, na cate-
goria peso leve, e o segundo lu-
gar no jiu-jitsu sem kimono, na 
categoria peso médio.

Felipe Getelina fi cou em pri-
meiro lugar no jiu-jitsu com ki-
mono, na categoria peso pena, 
além de conquistar o terceiro 
lugar no jiu-jitsu sem kimono, 
na categoria peso leve.

Luís Trovão garantiu dois 

A Escola de Jiu-jitsu e 
Judô da URI realizará em 
suas dependências uma troca 
de faixas no próximo sábado, 
30. Na atividade, que acon-
tecerá nas dependências da 
escola, oito alunos da catego-
ria Kids, de seis a nove anos, 
serão graduados pelo esforço 
e evolução apresentados no 

último ano. Lucimauro Fer-
nandes, faixa preta 1 grau de 
jiu-jitsu e judô e Sensei da es-
cola, explica como funciona o 
processo. “A troca de faixas é 
toda baseada em movimentos 
aprendidos durante um ano e, 
depois, unidos aos pré requi-
sitos: presença, constância e 
movimentação.”

Escola de Jiu-jitsu e Judô da URI promove 
tttroca de ffaixas no próximo sábado

Divulgação

Erechim

Equipe A FW conquista seis medalhas

Competição reuniu mais de 500 atletas e contou com representantes da região

títulos na competição. O atleta 
venceu as disputas do jiu-jit-
su com kimono e sem kimono, 
ambas na categoria peso pe-
sado. A equipe encerrou a par-
ticipação na competição com 
quatro medalhas de ouro, uma 
de prata e uma de bronze.

A Equipe A FW oferece aulas para 
crianças a partir de 5 anos, além 
de turmas para jovens e adultos. 
Informações sobre treinos e ins-
crições podem ser obtidas pelo 
Instagram @equipeafw ou pelo 
WhatsApp (55) 9 9616-1017.

INFORMAÇÕES E TREINOS

Regional de Fut 7

Inter Pedras Brancas conquista

Equipe bateu o Elite La Casa de La Barba por 3 a 1

Campeão: Inter Pedras Brancas
Vice-campeão: Elite La Casa de La Barba

3º lugar: Pizzaria do Boca
Melhor Goleiro - André Berti (Teccel) 

Melhor Fixo - Ricardo (Inter Pedras Brancas)
Melhor Lateral Direito - Darlei de Souza (Elite)

Lateral Esquerdo - João Meneguzzo (Inter Pedras Brancas)
Meia Direita - Carlos Miotto (Rômulo)
Meia Esquerda - Robert da Silva (Elite)

Atacante - Tailan Camargo (Atlético Vidu)
Técnico - Marcelo Marques (Inter Pedras Brancas)

Craque da fi nal - Marlon (Inter Pedras Brancas)
Defesa menos vazada - Inter Pedras Brancas (6 gols)

Artilheiro - Felipe de Matos (10 gols)
Craque do campeonato - Matheus Albarelo

Gabriel Pinto
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O Guarani viaja hoje, 23, até 
o Alegrete para disputar a se-
gunda rodada do Gauchão Sé-
rie Prata 2026. Diante do Real 
Alegrete, o Verdão quer manter 
o 100% de aproveitamento na 
competição para seguir na li-
derança do Grupo A. A bola 
rola às 20 horas.

Na rodada de abertura, re-
alizada no último sábado, 16, o 
Guarani teve uma atuação de 
gala no ginásio Itapagé, golean-
do por 14 x 1 o Itacurubi. O Real 
Alegrete, por sua vez, folgou de-
vido ao número ímpar de equi-
pes no grupo e fará sua estreia 
na competição na noite de hoje.

A preparação para a Divisão de Acesso de 
2026 já começou nos bastidores. No primeiro 
episódio da série de entrevistas do programa Jo-
gada Ensaiada que foi ao ar na última segunda-
-feira, 18, o técnico Márcio Ebert falou 
sobre carreira, formação de atletas e o 
trabalho no Brasil de Farroupilha.

Natural de Cunha Porã (SC) e com 
ligação Ametista do Sul, Ebert iniciou 
no futebol nas categorias de base do Clube Es-
portivo Bento Gonçalves. “Sou um dos muitos 
meninos que saíram de casa para tentar a vida 
no futebol”, afi rmou.

Formado em Educação Física e Administração, 

além de possuir licenças da CBF, o treinador des-
tacou a importância dos estudos para os atletas. 
Antes de retornar ao futebol, atuou no ramo de se-
guros e voltou aos gramados em 2015, nas cate-

gorias de base do Esportivo.
Em 2023, comandou o Monsoon 

FC na campanha que fi cou próxima do 
acesso à elite estadual. Depois, traba-
lhou na base do Juventude.

No Brasil de Farroupilha, iniciou no Sub-20 e 
participa da montagem do elenco profi ssional. 
Segundo Ebert, a proposta é investir em jovens 
atletas e montar uma equipe competitiva com or-
çamento reduzido.

O Atlético Planaltense é 
campeão do Municipal de Fu-
tebol 7 de Planalto. A com-
petição, que teve início ainda 
em março, chegou ao fi m no 
último sábado, 16. Na grande 
fi nal, disputada no Campo do 
Vasco, o Atlético Planaltense 
venceu o Pinhalense por 3 a 0. 
Os gols foram marcados por 
Gilson Terras, William Nass e 
Daniel Dalberti.

Realizado pela Secreta-
ria de Esportes de Planalto, o 
campeonato teve a participa-
ção de 15 equipes, das quais 
oito se classifi caram para as 

quartas de fi nal, quatro para a 
semifi nal e, por fi m, dois times 
fi nalistas. Antes da fi nal, foi re-
alizado um Gre-Nal festivo, ce-
lebrando o espírito esportivo e 
de lealdade da competição.

CAMPEÃO COM JUSTIÇA
Além de garantir o título de 

forma invicta, o Atlético Pla-
naltense também teve a me-
lhor defesa, com 6 gols sofri-
dos, o melhor ataque, com 35 
gols marcados e o artilheiro 
do campeonato William Nass, 
com 16 gols, que também foi 
eleito o craque da fi nal.

Vicente Dutra completou 60 
anos de emancipação políti-
co-administrativa no dia 14 de 
maio e, para celebrar essa data, 
foi realizada no último domingo, 
17, a 2ª Rústica de Aniversário 
do município. O evento, promo-
vido pela Prefeitura de Vicente 
Dutra em parceria com o Sesc 
Frederico Westphalen, reuniu 
cerca de 200 atletas.

A rústica contou com provas 
de 3km e 5km, além de trajetos 
mais curtos para as crianças. 
Todos os corredores receberam 
medalha de participação. Os 
cinco melhores colocados em 
cada percurso e cada categoria 
foram premiados com troféus. 
A equipe com maior número de 
atletas participantes também 
recebeu troféu.

Corrida

É campeão!

Futsal

Rústica de Vicente Dutra
rreúne ccerca dde 2000 atletaas

Atlético Planaltense vence o
MMMunicippal de FFut 7 emm Planaalto

Guarani enfrenta o Real Alegrete hojje pelo Gauuchão

Evento aconteceu no último domingo, 17, em 
alusão ao 60º aniversário do município

Na grande fi nal, equipe bateu o Pinhalense 
por 3 a 0 e fi cou com a taça

Marcos Silva

VEJA AS 
FOTOS DO 

JOGO 

ASSISTA A 
ENTREVISTA

Terno Inaugurado

Veteranos do Itapagé estreiam camisa nova

Evento aconteceu no complexo esportivo do clube e contou com três amistosos

Gabriel Pinto

Time Pontos Jogos Saldo
Guarani 3 1 13
Horizontina 3 1 3
Real Alegrete 0 0 0
AERFS 0 1 -3
Itacurubi 0 1 -13

Os veteranos do Esporte 
Clube Itapagé promoveram 
no último domingo, 17, uma 
grande festa esportiva para 
a estreia da nova camisa da 
equipe, predominantemente 
branca com detalhes verme-
lhos. Foram realizados três 
amistosos durante a manhã e, 
ao meio-dia, foi servido almo-
ço com churrasco, cuca, pães, 
maionese e saladas.

Além do Itapagé, outros 

cinco times participaram do 
evento: Cresol, 21 de Abril, 
Vasco/Planalto, Bangu e São 
João do Oeste. As partidas 
aconteceram no campo do Ita-
pagé e tiveram clima leve, com 
todas as equipes colaborando 
para o espírito de celebração 
da ocasião.

No primeiro jogo, o Itapa-
gé, estreando o novo uniforme, 
venceu a Cresol por 3 a 0. Logo 
depois, às 10 horas, o time de 

21 de Abril levou a melhor sobre 
o Vasco/Planalto, vencendo por 
4 a 0. No último jogo da manhã, 
Bangu venceu por 3 a 1 a equipe 
de São João do Oeste.

Lorimar Munaretto, presi-
dente do Esporte Clube Itapagé, 
celebrou o sucesso do evento. 
“É um momento muito boni-
to, os veteranos já estão há 35 
anos em atividade e é uma ale-
gria ver que estão sempre enga-
jados com o clube”, afi rmou.

Na roda do acesso

Márcio Ebert abre série do AU com
ttécnicoos da Divisão dde Acessso

CONFIRA A CLASSIFICAÇÃO 
DE MOMENTO NO GRUPO A
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Conselho Técnico da 
Série A2 será realizado 
em 2 de junho
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O técnico Bruno Coutinho foi apre-
sentado ofi cialmente pelo União Frederi-
quense na tarde desta terça-feira, 19, em 
Frederico Westphalen. Com dois acessos 
consecutivos no futebol gaúcho no currí-
culo, o treinador chegou ao Leão da Co-
lina reforçando o discurso de organiza-
ção, competitividade e planejamento para 
a disputa da Divisão de Acesso de 2026.  
Durante a coletiva de imprensa realizada 
na Arena União, Bruno afi rmou que preten-
de construir uma equipe competitiva des-
de o início da preparação.

“Eu não abro mão de organização. A 
competição é muito difícil e equilibrada. 
Não posso garantir acesso ou resultados, 
mas posso garantir uma equipe organiza-
da dentro de campo”.

Aos 39 anos, Bruno Coutinho, anuncia-
do na noite do último domingo, 17, chega 
ao clube após conquistar o título da Divisão 
de Acesso com o Monsoon, em 2024, e le-
var o Inter de Santa Maria de volta à elite 
estadual em 2025. Mesmo com o histórico 
recente, ele evitou criar expectativa exces-
siva em torno da campanha do União. 

“Quem acompanha os últimos traba-
lhos acaba associando diretamente ao 
acesso. Mas precisamos construir isso 

com organização, ambiente positivo e 
planejamento”;

PERFIL DA EQUIPE
Na apresentação, Bruno também de-

talhou as características que pretende 
implementar no elenco do Leão da Colina. 
“Gosto de equipes com velocidade, agres-
sividade e intensidade física. A bola para-
da também defi ne muitos jogos e campe-
onatos”, ressaltou. 

Segundo o treinador, o União já traba-
lha na montagem do grupo para a compe-

tição estadual. Parte do elenco, inclusive, 
já está encaminhada. 

“A gente já tem praticamente 40% do 
grupo defi nido. Como a competição co-
meça apenas em agosto, teremos um 
mercado mais amplo”.

A pré-temporada deverá começar no 
dia 1º julho, cerca de um mês antes do iní-
cio da Divisão de Acesso.

ESTRUTURA PESOU NA DECISÃO
Outro ponto destacado pelo novo co-

mandante foi a estrutura oferecida pelo 
clube. Bruno afi rmou que a condição da 
Arena União teve peso importante para 
aceitar o projeto apresentado pela direção.

“O União tem o melhor gramado da 
competição, e isso dá segurança para de-
senvolver um trabalho. Em uma compe-
tição como a Divisão de Acesso, ter uma 
boa estrutura faz diferença”.

O treinador também revelou que rece-
beu outras possibilidades para a sequ-
ência da carreira, mas optou pelo projeto 
apresentado pelo clube frederiquense. 

“Eu poderia esperar outras oportuni-
dades, mas aceitei vir para o União por-
que acredito no projeto e na organização 
que encontrei aqui”, completou. 

A Federação Gaúcha de Fu-
tebol (FGF), por meio do Depar-
tamento de Competições, con-
vocou os presidentes dos clubes 
fi liados para o Conselho Técnico 
do Gauchão Série A2 de 2026. 
O encontro será realizado no dia 
2 de junho, às 15h, na sede da 
entidade, em Porto Alegre.

Durante a reunião, serão 
discutidos e defi nidos o regula-
mento, a fórmula de disputa e o 
calendário da competição, que 
garante duas vagas de acesso 
à elite do futebol gaúcho.

A competição deste ano 
está prevista para começar em 
agosto e contará com 16 equi-
pes divididas em quatro grupos.

União Frederiquense

BRUNO COUTINHO
Novo treinador destacou planejamento, intensidade da equipe e estrutura do clube durante coletiva na Arena

Moto URI

Encontro reúne 70 motociclistas em passeio
aalusivo aos 344 anos dda URI/FW

Em comemoração aos 34 anos da Universidade Regional Inte-
grada (URI), completados na última terça-feira, 19, foi realizado no 
sábado, 16, o primeiro Moto URI, um passeio de motociclistas que 
partiu do campus da Universidade, em FW, até Ametista do Sul. Par-
ticiparam do evento mais de 50 motos, totalizando 70 pessoas.

Com o apoio da Amzop e da Carlão Multimotos, o evento bus-
cou unir paixão pelas duas rodas, turismo e valorização das be-
lezas naturais da região, segundo os organizadores.

Diego Macagnan

Divulgação

Grupo A: União Frederiquense, 
Glória, Bagé e Pelotas.
Grupo B: Aimoré, Esportivo, 
Gramadense e Lajeadense.
Grupo C: Brasil-Farroupilha, 
Passo Fundo, Brasil de Pelotas 
e Guarani-VA.
Grupo D: Santa Cruz, Gaúcho, 
Veranópolis e Apafut.

PROVÁVEIS GRUPOS 
DA COMPETIÇÃO
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